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 تعريف مرحلة الإمتياز:
المقشاة من هي فترة إلزامية مكونة من اثني عشررش ررر شا  من الب الس اليررشلشأ  ي  ي  لط ي الكللس  كطية الكس مبكطتلر الب ش  

ولا ليببر الكللس مؤهلا  لمملاسررررررة م طة الكس إلا  ي  إ ل   ،  وهذه المشحطة تيببر جزءا  م مل  مكملا  ل ااسررررررة الكس ،الكطية  طجلح
 .هذه المشحطة  طجلح وليمى خلالهل الكللس يو الكللتة   طتيس/طتيتة امبيلز

 شروط الإلتحاق بمرحلة الإمتياز:  
. بحيث من جميع مبكطتلر الب ش  الجلميية  طجلح حتى اليررطة اليررلمسررة من لطية الكس  لشررترل للالبقلبم حشحطة الامبيلز الانب لء

لبيطيمية  تصررررر ا  لسممة اللء الكلاط والكللتلر والمبو ع  شج ا  ط للة الوصررررر  يو اليرررررطة اةللمكية من ولللة الكطية لطشرررررؤو  ا
 .والبكولش وتقو  ولللة الكطية لطشؤو  اليشلشلة  ت ء إجشاءار سطة الامبيلز حيس القلسممة

 :الامتيازمدة مرحلة  
 اليشلشأ.هي إثني عشش ر شا  من الب الس  

 الفترة التدريبية:
 ر ش ور شلن وفقل  لمل هو موضح باللاسمقة.  مل  ينفي الب صص وتتراوح  الامبيلزهي الم ة التي لقضي ل طتيس 

 :الامتيازبداية مرحلة  
 يو سررطة مااسررية في نهللة ل  فصرر  مااسرري    الامبيلزمن  ت  ولي  الكطية لطشررؤو  اليررشلشلة ومكبس   الامبيلزلبا تح ل    الة مشحطة  

 الكللس مبكطتلر الب ش   طجلح. اسبيولء ي  

 :الامتيازمراكز التدريب لمرحلة 
 .الامبيلز ى الميبشويلر يو المشالز الكتية الميبم ة من  ت  الكطية لب الس يطتلء  هي إح
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 مقدمة اللائحة: 
ا الامبيلزليببر طللس الكس مؤهلا  لمملاسرة م طة الكس  ي  اسربكملس سرطة واح ة ناثطل عشرش رر شا ا من الب الس اليرشلشأ نسرطة  

يحق له اسرررررررربلا  وثيقة الب ش  إلا  ي  إلملله وإ لمه واجبيلزه  وذلك  ي  إنهلسمه واسرررررررربكملله لمبكطتلر الب ش  الجلميية المقشاة ولا
 . طجلح الامبيلزمشحطة  

 الهدف من اللائحة:
 يطتلء وطتيتلر الامبيلز.التي تبتي ل لطية الكس بجلمية المطك خلل  في ت الس  اةنظمة توضيح اةه اف والششول و 

 أهداف التدريب:
 ل  ف  شنامج الب الس الكبي في سطة الامبيلز إلى ي  لكو  المب اط في نهللة الب الس  لماا  عطى:

 Saudi MEDsاةطتررلء اليررررررررررريوملين بحيرررررررررررررس ا طررلا الوطني اليررررررررررريومأ لطكوررل ر الكتيررة  •  تحقيق لوررل ر  

Framework ا1 . نمطقق 

 •  ميللجة جميع ينواع حللار الكواائ عن طشلق تقويم يولي من ميبوى الشعللة الصقية.

 •  الاسبقلالية في الم ل  اليشلشلة اةسلسية لطمملاس اليل .

 المتطية عطى البراهين في المملاسة اليشلشلة.•  ا لذ القشااار الكتية 

 •  اليم   بوافق ضمن الوشلق الكبي في المؤسية الصقية. وتكولش صولر القيلمة ل ل ا.

 •  ميشفة يطتلء الامبيلز لح ومها وإمكلناتها و  ااتها الذاتية، وليوية ططس المشواة من ذوأ الخبرة.

 ويهم ل البواص  الويلس، والبوكير البقطيطي.•  تيزلز م لاار يطتلء الامبيلز الش صية  

 •  تكتيق الميللير الم طية وضوا ط اةخلا يلر الكتية.

 •  إظ لا الم لاار في اص  البرامج الوططية لبيزلز الصقة وتوييط ل.
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 الإشراف على التدريب:
با رررررررررشاف عطى الب الس وتكو  مشجييبه ولي  لطية الكس لطشررررررررؤو  اليررررررررشلشلة وتب طص م ل  المكبس في  الامبيلزلقو  مكبس  

 البللي:
ا ررررررررررررشاف عطى الترتيترلر واةموا ا ماالرة ةطترلء وطتيترلر الامبيرلز وذلرك يعر ام جر اوس البر الرس من خلاس التوا رة   -1

 ه لطميبشويلر والمشالز الكتية الميبم ة.وعم  خكلبار البوجي الالكترونية نخ مة امبيلز لطية الكسا
مبل ية المب ا ين وذلك بالبطيررررررريق الميررررررربمش مع ج لر الب الس الميطية سرررررررواء بالز اار ال والة لهل او البواصررررررر  الهلتوي   -2

 والكبلبي لطيم  عطى تحيين وافع لولءة ميبوى الب الس.
 طتلء الامبيلز وتأهيط ا لطمملاسة الكتية.تطويذ البرامج البيطيمية التي تيلها في تثقيف وصق  م لاار ي -3
 البيلم  مع جميع المشكلار التي تيترض عم  يطتلء وطتيتلر الامبيلز. -4

 الامتياز: وطبيبةواجبات طبيب 
 الالبزا  حل وام في هذه اللاسمقة. -1
الالبزا  انظمة ج لر الب الس ولشم  ذلك البقي  بارتراطلر اليلامة الم طية ومكلفقة الي وى ولذلك الالبزا  بحقوبم   -2

 المشضى وسيلسلر الجومة. 
 لبيين عطى طتيس وطتيتة الامبيلز الالبزا   طظل  الحضوا والانصشاف المبتية في الج ة التي لب اط في ل.  -3
ليمر  طتيرس وطتيترة الامبيرلز عن اليرسء الر م لطكتيرس المقيا حرل في ذلرك اليمر  في   لقر  اليرسء اةسرررررررررررتوعي  يلايجرس   -4

 اة يل  ولذلك المطلوبار وغيرهل. 
الامبيلز ي  كلاسرررر ل خلاس فترة ت الته في القيررررا وهي  وطتيتة  لقو  ل   يررررا  بق ل  الم ل  الكتية التي يجس عطى طتيس  -5

 ه اللاسمقة.لبجزي من هذ جزء لا
الامبيلز بالكشررررف اةولي عطى المشضررررى الذلن لكطف حبل يب ا وتيررررجي  البلالح المشضرررري والوقص الكبي في  لقو  طتيس -6

 مطف المشلض وتيجي  البش يص اةولي وا تراح الوقوصلر وخكة اليلا  ومطل شة ذلك مع الوشلق الكبي.  
 شررلر اليطمية والتي يشأ عطى المشضررى والقيل   يم  الالبزا  حشافقة الوشلق الكبي يثطلء الجولار اليومية والمشررلالة في المطل -7

 يأ إجشاء طبي لووضه له الوشلق الكبي تحت إرشاف ا.
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تطويذ خكة اليلا   ي  إ شااهل من اةطتلء الميئولين بالقيا الم بص وتيتئة الطملذ  الم بطوة لكطس الوقوصلر الم برلة  -8

 وإاسلس الييطلر ومبل ية الطبلسمج وإ لاغ يعضلء الوشلق الكبي بهل.وا ريلعية حيس توجي لر الكتيس الميللج 
 ومطل شب ل مع الكتيس المششف. مشا تة البكواار المشضية وتوثيق ل حطف المشلض -9

 المشلالة في الط وار واللضشار وانشكة القيا اليطمية اةخشى  شك  فيلس وميبمش. -10
إلى مل تح مه  ةأ تح مه  واع  اليرررررررطوب والانضرررررررتلل بالجلمية با ضرررررررلفالذوالكتيتلر  بالزأ الشلي للأطتلء    الالبزا   -11

 الميبشويلر ومشالز الب الس.  
من مطلو به   الانب لءبالمطلوبار حيرررررس الج وس المبوق عطيه من  ت  اسميس القيرررررا وع   معلماة مقش عمطه عط     القيل  -12

 .إلا  ي  حضوا من يخطوه
غير ميررئوس نهلسميل  عن إصرر اا يمش خشو  لطمشضررى يو إعكلء تقلالش طتية يو إجلزار ولذلك لا   وطتيتة الامبيلزطتيس  -13

 يحق له لبل ة الوصولر الكتية   و  الشجوع إلى الكتيس الميللج.
 البكولش الم ني بالحضوا والمشلالة في  شامج الب الس اليمطي والمي اني.الحشص عطى   -14

 حقوق طبيب الامتياز:
في اة يررل  الم بطوة ولقو  ل   يررا  بق ل  الم ل  الكتية التي يجس    والاخبصررلصرريين  الاسرربشررلالينشاف  س تحت إررر لالب ا  -1

   كلاس ل خلاس فترة ت الته.ي وطتيتة الامبيلز عطى طتيس
ومشاجيلر اةبحلث    ،ا والبرامج البيطيمية واللضررررررشار اليطميةباسرررررربولضررررررةتوفير الحللار المبطوعة نمع مطل شررررررة الحللار   -2

وتطمية   ااته  وطتيتة الامبيلز الح لثة في الب صرررررررررص وغير ذلك من اةنشررررررررركة البيطيمية والتي من رررررررررر نهل ت الس طتيس
 الم طية.

 ال عا المتلرش من  ت  الوشلق الكبي. -3
وفي حللة   اةنظمةاةعشاف الم طية وتضررررررمطه  ا سررررررلامية و   خلابمكتيس من الجميع والذأ تقبضرررررريه اةط والبق لش ل الاحترا  -4

 .الامبيلزتيشضه ةأ مضللقلر لشفع ذلك إلى مكبس  
 هذه اللاسمقة. همل تح مالحق في ا جلزار وفق   -5
 حصوله عطى المكلف ة حيس اللاسمقة الميموس بهل في الجلميلر الييوملة. -6
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عطى نبلسمج البقييا الذأ حصرررررررر  عطيه من  ت  اة يررررررررل  والبو يع عطي ل ومطل شررررررررة اليررررررررطتيلر إذا وج ر مع   الاطلاع -7
  الحصوس عطى ني ة مط ل مخبمة.

 بدء التدريب ونهايته:
لشرترل لت ء الب الس حصروس ولللة الكطية لطشرؤو  اليرشلشلة عطى  لسممة اللء الكلاط والكللتلر المبو ع  شج ا  ط للة   -1

يو اليرررررررطة اةللمكية من ولللة الكطية لطشرررررررؤو  البيطيمية والبكولش. ولبكطس ذلك الشفع  قلسممة   ثة من ولللة   الوصررررررر 
الكطية لطشررررؤو  البيطيمية والبكولش  ط للة الوصرررر  ال ااسرررري يو اليررررطة ال ااسررررية ليبا اسرررربثطلء من   لوفق ينهلء مبكطتلر  

 الب ش .
يررطة الامبيلز  ي  نهللة فصرر  مااسرري سررواء  ط للة اليل  ال ااسرري او نصرروه وتكو   لت ي الب الس حيررس الج اوس ال مة ل -2

   الة الوترة بالبقويم الميلامأ.
 .للة الكطية لطشؤو  اليشلشلةلا ليمح  بعيير اة يل   ي  ص وا  واسما البوزلع إلا  ي  موافقة ول -3
مشاجيرة البقييمرلر من  تر  مكبرس الامبيرلز وولير     ير  اسررررررررررربكمرلس اةطترلء مشحطرة الامبيرلز والبمرلس البقييا  طجرلح لبا -4

الكطية لطشرررؤو  اليرررشلشلة ومن ا لبا اعبملم رررر لمة إ ل  الامبيلز من خلاس التوا ة الخلصرررة ولبا اسرررب شا  وثيقة الب ش  
من  ت  عملمة القتوس والبيرررررجي   شرررررك  رلي ولبا ا اسرررررلس إلى اليطوا  الوطني لط شيجين حيرررررس مل هو ميرررررج  عطى 

 لباتها.حي

 أماكن ودورات التدريب:
في الميرربشررويلر ماخ  م لطة يبهل وميس مشرريط يو خلاج ل وذلك في حللة    الامبيلزمشحطة   وطتيتة الامبيلز لقضرري طتيس -1

 بالكطية. الامبيلزموافقة مكبس  
 لبا الب الس في يح  الميبشويلر الميبم ة من  ت  الكطية. -2
 وفقل  لمل لطي:  الامبيلز وطتيتلر   وضع ج وس الب الس ةطتلء الامبيلزلقو  مكبس   -3
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 الوترة القيا 
 ثمانية أسابيع الباطنة 1
 ثمانية أسابيع الجراحة  2
 ثمانية أسابيع طب الأطفال 3
 ثمانية أسابيع طب النساء والولادة 4
 أسابيعأربعة   1 فترة اختيارية 5
 أسابيع أربعة  2 فترة اختيارية 6
 أربعة أسابيع  طب الطوارئ 7
 أربعة أسابيع  طب الأسرة   8

 

 البوزلع في ي يل  التلططة عطى الطقو البللي: يا ية يسل يع باططة علمة ويستوعين في  يا القطس  -4

 ح  ي يل  التلططة حيس ا مكلنية والبوفش. يويستوعين اخبيلالة في  

اليظل  ويستوعين اخبيلالة   البللي: يا ية يسل يع جشاحة علمة ويستوعين في  يا جشاحة البوزلع في ي يل  الجشاحة عطى الطقو   -5
 ح  ي يل  الجشاحة حيس ا مكلنية والبوفش. يفي  

عطى اطتلء الامبيلز الذلن سوف لقضو  فترة الب الس لم ة عل  للم  خلا  ميبشويلر م لطة يبهل وميس مشيط الالبزا   -6
 ى اطتلء الامبيلز الذلن لقضو  فترة الب الس ماخ  المطكقة. بالطظا والطواسمح المكتقة عط 

لا يحق لكتيس الامبيلز البت ل  يو تعير خكبه  ي  إص اا خكلبار البوجيه إلا في حللة الظشوف الكلاسمة و ي  موافقة القيا  -7
 الذأ لب اط فيه والقيا الذأ سيبقوس اليه وذلك  ي  عشض ل عطى مكبس الامبيلز. 

 التدريب:التأخر عن بدء  
 من تاالح إنهلء الكللس مبكطتلر الب ش .   سبة ير شالب الس عن      الة   ي  تزل  فترة الب خش عن   ليمحلا   -1
ولي  الكطية لطشؤو  الب الس وذلك وفقل  لظشوفه  ي  موافقة      الة  تأجي  ر شلن من  يو طتيتة الامبيلزلكتيس    ليمح  -2

 اليشلشلة.



 

 

 المملكة العربية السعودية

 وزارة التعليم

 جامعة الملك خالد 

 كلية الطب 

الشؤون السريريةوكالة   

 

Kingdom of Saudi Arabia 

Ministry of Education 

King Khalid University 

College of Medicine 
Vice Dean's for Clinical Affairs 

 

 هـ                   المرفقات: 1444/  11/  26:                                                           التاريخ: الرقم

 INTERNSHIP OFFICE 

(8) 

 

 

 

لمل هو    الامبيلز لبا تو يع اليقوبار البللية إضلفة إلى  ضلء سطة    ر شي  6  الانقكلع عن في حللة ز مة فترة الب خش يو   -3
 موضح بالج وس: 

 اليقو ة الم ة 

لم يجتاا    وإذاالجلوس لإمتحاا  هييل    مرررا  البااطناة والجراحاة والا ورا  الإكليني ياة    شهرا  12قل من أو  أشهر 6
 الامتحا  يعاد له بع  شهر.

لم يجتاا  الامتحاا  يعااد لاه بعا   وإذاالجلوس لإمتحاا  هييل    ييع اقرررا  الإكليني ياة   شهر  24شهر وأقل من  12من 
 شهر.

  

ترل العروبة عن إعادة السااااانة الأكادلية الساااااادساااااة    ألاكل حاله على ح ه على    ينظر إلى شهر فأكثر  24من 
 حضوراً وإمتحاناً. 

 

 فترار ا نقكلع تحيس مجبمية ولكتق عطي ل نظل  الج وس يعلاه. 
 

 الإنقطاع بعد بدء التدريب:
تيولض تطررك المرر ة في نهررللررة فترة يرررررررررررر ش فيبا    6تزلرر  عن    إذا انقكع طتيررس ا مبيررلز عن البرر الررس  يررذا مقتوس مرر ة لا -1

 ا مبيلز.
 ير ش ولم ة لا تزل  عن سطة ليي  للم  فترة ا مبيلز.  6إذا انقكع طتيس ا مبيلز  يذا مقتوس يلثش من   -2
 علمة اليطة الاللمكية اليلمسة حضواا وامبقلنا.  لبا إإذا زامر الوترة عن سطة وا   من سطبين  -3
 لى مجطس الكطية.إالامبيلز وتشفع توصيلتهل الى لجطة اطتلء   في حللة ع   وجوم عذا مقتوس يحلس -4
تقر  اليقو رة عن إعرلمة اليرررررررررررطرة اةلرلمكيرة  يلافي حرللرة يرلوزر فترة الانقكرلع سرررررررررررطبين لطظش إلى لر  حرللره عطى حر ه عطى   -5

 اليلمسة حضواا  وامبقلنا .

 الجزاءات:
الم طية فيبوجس عطيه إعلمة الب الس بالقيرررررررا الذأ يخ  فيه  وترة زمطية نوس   والبزاملته واجتلته    الامبيلزخ  طتيس يإذا   -1

 الوترة الزمطية الم صصة لذلك القيا.
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٪ خلاس الوترة الب التية الواح ة   و  عذا فيبوجس عطيه إعلمة هذه الوترة 10إذا تعيس طتيس الامبيلز لم ة تيرررررررررررلوأ   -2
 للمطة  ي  انقضلء فترة الامبيلز.

القيا  ضيو مل ليلا إلى اخلا يلر الكتيس   ءمل ليررررررريباليرررررررطوب يو الشرررررررشف او اةملنة يو حصررررررروس   مل يخعط  ح وث  -3
 :يا سلامية فيقق ليملمة الكطية ا لذ مل لط 

 .توجيه إنذاا لبلبي •
 و جزء مط ل.يإعلمة فترة الامبيلز  •
 و جزء مط ل.يتوصية حيا مكلف ة الامبيلز  •
 شمل  من ر لمة التكللوالوس.الشفع  مااة الجلمية لطق •

 التقييم: 
في القيرررررررررا الميني لقو  اسميس القيرررررررررا يع ام تقشلش تقييا نحيرررررررررس    الامبيلز  يو طتيتة فترة ت الس طتيس  انب لء ي   -1

المشررررررشف عطى ت الس الكتيس عطى ي  لبا افيه  الاسرررررربشررررررلاأالطموذ  الميبم ا مو يل  من عضررررررو هيئة الب الس يو  
  ،واليلا ة مع المشضرررررى  والانضرررررتللولشرررررم  هذا البقشلش تقييا الق اار والم لاار الم طية والحضررررروا   ،الامبيلزلمكبس 

 .واليلا ة مع الشؤسلء واليلا ة مع هيئة البمشلض
عطى جوانس القوة    لاطلاعهالمشرشف عطى ت الس الكتيس   الاسربشرلاأمن  ت    الامبيلزلبا مطل شرة البقشلش مع طتيس  -2

 والضيف في يماسمه وليوية تحيين وتكولش اةماء.
   والمشفق بهذه اللاسمقة.البقييملر من اسميس القيا بالميبشوى حيس الطموذ  الميبم  اعبململبا  -3
المشرررشف عطى  الاسررربشرررلاأومخبا عطي ل من  ت    الامبيلزتشسررر  البقييملر باكلبار الية و شرررك  سرررشأ إلى مكبس   -4

 الب الس ومشلز الب الس بالميبشوى.
 ة.لبا تكتيق اليقوبار المقشاة من مجطس الكطي الامبيلزيأ تعيير في يأ تقييا من تقييملر يطتلء   البشلففي حللة  -5
 يجس إعلمة الوترة الب التية من ج ل . الامبيلزفي حللة تي ل  يأ فترة من الوترار   و  عطا مكبس   -6
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لبا توجيه المب اط  علمة مواة الب الس التي  ضلهل بالقيا وذلك  ي  مطل شبه    ٪60إذا لل  البقييا ي   من نيتة   -7
 في اليطتيلر التي يمر إلى ذلك.

 الإجازات: 
 ا جلزة الاعبيلملة: -1

ي   ل  فترةا وعطيه تق يم الكطس إلى مكبس الامبيلز ح ة لا 5ي   في اليرطة تقيرا عطى فترتين ن 10يحق لكتيس الامبيلز  
يسرررل يع. عطى ي  لشسررر  الكطس من مكبس الامبيلز الى مكبس الب الس بالميررربشررروى لطقصررروس عطى الموافقة    6تق  عن  

  شك  نهلسمي.  

 البيطيمية:ا جلزة   -2

ي   في اليرررطة لحضررروا اخبتلاار الشخص الم طية يو مل ررررلبه ل. بحيث ليررربقق إجلزة ليو  الاخبتلا  6يحق لكتيس الامبيلز  
وعطيه ي  لبق   بالكطس   .واليو  الذأ ليتقه فقط وله البق   لكطس الاجلزة لثلاث فشص بح  ي صى خلاس سطة الب الس

يسرل يع. عطى ي  لشسر  الكطس من مكبس الامبيلز الى مكبس الب الس بالميربشروى   4ن  إلى مكبس الامبيلز ح ة لا تق  ع 
 لطقصوس عطى الموافقة  شك  نهلسمي

 إجلزة حضوا المؤ شار والط وار: -3

تزل  م ة المؤ ش عن مية ي  .   يلاليمح لكتيس الامبيلز بحضوا ن وة يو مؤ ش عطمي واح  فقط خلاس فترة الب الس     
يسرررل يع. وعطيه ي  لشسررر  الكطس إلى مكبس الامبيلز ولقو   4بق   بالكطس إلى مكبس الامبيلز ح ة لا تق  عن  عطى ي  ل

لى مكبس الب الس بالميرربشرروى لطقصرروس عطى الموافقة. ولا تبقم  الجلمية يأ البزاملر مللية. وعطى  إالمكبس با اسررلس 
 ذا   يحضش الش لمة  صا ي   البعيس من اصي ه في ا جلزار.طتيس الامبيلز إحضلا ر لمة حضوا المؤ ش يو الط وة وإ
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 ا جلزة الاضكشاالة:-4

ي   في اليرررطة بح  ي صرررى ويجوز يزسمب ل عطى ي  لبق   بالكطس المتلررررش إلى   5يحق لكتيس الامبيلز إجلزة اضررركشاالة  ي م 
مكبس الامبيلز ولقو  مكبس الامبيلز  بوجيه الكطس إلى مكبس الب الس بالميرربشرروى ولوضررح في لاوذ  الاجلزة اةسررتلط 

 ه المششف المتلرش لبوضيح حلجبه  جلزة اضكشاالة. التي معت إلى ططس الاجلزة وعطيه البواص  مي

 إجلزة مشا كة اةعيلم: -5

ي   في ل  من عي  الوكش وعي  اةضررقى وتبوافق هذه ا جلزة مع إجلزة البشررعي  الذا    5يحق لكتيس وطتيتة الامبيلز  
في و رت لاحق في نوس فترة   في الميررررررررررربشرررررررررررويرلر، لمرل ككن ي  ليمر  طتيرس الامبيرلز خلاس فترة اليير  وليوض يجرلزة

 الب الس.

للمطة ويجس ي  تكو  ميبم ة عطى مطصررة صررقتي. وإذا يلوزر   اليررطةا لومل خلاس 15ا جلزة المشضررية: لا تبجلوز ن -6
الاجلزة المشضرررررررررية ميررررررررره ي   في الوترة الواح ة فيطى طتيتة يو طتيتة الامبيلز تيولض ي   الاجلزة  ي م ي    لثطة في 

 ص.  نوس الب ص
 إجلزة اةمومة: -7

 لومل  عطى ي  تيوض  ي  نهللة سطة الامبيلز. 60 ي م   

إجلزة اليو  الوطني ولو  الب سررررريس: يحق ةطتلء الامبيلز البمبع يجلز  اليو  الوطني ولو  الب سررررريس إلا إذا صرررررلمفت   -8
 تيولضه  ي م  لث  من اة    طوس الوترة.ي   المطلوبار يو اليم  بالكواائ فيطيه القيل   يمطه لتقية اةطتلء ويجس 

   لا يجوز الجمع  ين إجلزتين في نوس الوترة ولا تبجلوز الاجلزة مية ي   خلاس الوترة الواح ة -9

إذا صرر ار الموافقة الط لسمية عطى ا جلزة و  ليرربو  مط ل الكتيس او الكتيتة تحيررا من اصرري ه ولا يحق له المكللتة  -10
 بهل فيمل  ي .
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 ( 1)ملحق 

 أهداف التدريب في التخصصات الأساسية  

 لسنة الامتياز 
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(1الأنشطة المهنية الأساسية الموثوق بها لأطباء الامتياز )  

CORE – Entraustable Professional Activities (EPAs) for Medical Interns 
 

 

Seven EPAs are proposed based on a systematic literature review and Critical review of EPAs from: 

 

• EPA 1 : Obtaining a history and performing a physical examination 

• EPA 2: Formulating a differential diagnosis after a clinical encounter 

• EPA 3: Formulating and interpreting initial investigations based on the diagnostic reasoning 

• EPA 4:  Formulating and implementing a management plan 

• EPA 5: Presenting oral and written reports after a clinical encounter 

• EPA 6: Recognizing a patient requiring urgent or emergent care, providing initial management and 

seeking help as needed 

• EPA 7: Performing procedures of a general practitioner 
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EPA1: Obtaining a history and performing a physical examination 

 

1. Description The intern performs a complete history and physical 

examination in an organized fashion. The history and 

physical examination are tailored to the clinical 

encounter. 

2. Most relevant Saudi Med 

roles 

Patient care, communication and collaboration, 

Professionalism 

3. Observable activities The intern will be able to: 

• Obtains the appropriate history from the patient 

(family/caregiver) for the specific encounter 

• Establishes a rapport with the patient 

(family/caregiver) 

• Performs a physical exam appropriate to the 

clinical encounter 

• Performs specific physical exam skills 

appropriate to the clinical encounter 

• Recognize physical exam signs relevant to the 

clinical encounter 

4. Suggested Assessment This EPA must be assessed by direct observation in 

various clinical encounters (including emergency, 

inpatient and outpatient settings) with various age 

groups including pediatric, adults and elderly. 
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EPA2: Formulating a differential diagnosis 

 

1. Description The intern formulates a list of differential diagnoses 

in common clinical presentations using a clinical 

reasoning skills and systematic approach 

2. Most relevant Saudi Med 

roles 

Scientific approach to practice, Patient care, 

communication and collaboration, Research & 

Scholarship 

3. Observable activities The intern will be able to: 

• List differential diagnoses by using elements 

from the history, physical examination, and 

investigations 

• Justifies the most likely diagnosis based on 

information obtained from the clinical encounter 

4. Suggested Assessment This EPA must be assessed by direct observation in 

various clinical encounters (including emergency, 

inpatient and outpatient settings) with various age 

groups including pediatric, adults and elderly. 
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EPA 3: Formulating and interpreting initial investigations based on the diagnostic reasoning 

 

1. Description The intern identifies investigations to refine the 

differential diagnosis of a clinical encounter and to 

assist in making management decisions 

2. Most relevant Saudi Med 

roles 

Scientific approach to practice, Patient care, 

Community oriented practice, communication and 

collaboration, Research & Scholarship 

3. Observable activities The intern will be able to: 

• Order tests that are relevant to clinical encounter 

• Discuss with patient (family/caregiver) possible 

consequence of test results 

• Justify selection of investigations using 

evidence-based medicine and according to the 

available resources 

• Identify abnormal results 

• Communicates abnormal result to team members 

in a timely fashion 

4. Suggested Assessment This EPA must be assessed by direct observation in 

various clinical encounters (including emergency, 

inpatient and outpatient settings) with various age 

groups including pediatric, adults and elderly. 
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EPA4: Formulating and implementing a management plan 

 

1. Description The intern discuss and implement an initial 

management plan for common clinical presentations 

in various settings. 

He/she communicate initial management plan with 

other members of the healthcare team and with the 

patient/family/caregiver 

2. Most relevant Saudi Med 

roles 

Scientific approach to practice, Patient care, 

communication and collaboration, Research & 

Scholarship 

3. Observable activities The intern will be able to: 

• Formulate an evidence based initial management 

plans that include pharmacologic and non-

pharmacologic aspects 

• Discuss the initial plan with more senior team 

members for their approval 

• Documents management plans in the form 

written orders, after approval from senior team 

members 

• Communicates management plans with patient 

and other healthcare team members  

4. Suggested Assessment This EPA must be assessed by direct observation in 

various clinical encounters (including emergency, 

inpatient and outpatient settings) with various age 

groups including pediatric, adults and elderly. 

It can be assessed using simulated patients or 

objective structured clinical examinations 
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EPA5: Presenting oral and written reports after a clinical encounter 

 

1. Description The intern presents a succinct summary, including 

pertinent positives and negatives of a clinical 

encounter to senior members of the team 

This includes all types of documentations of clinical 

encounters (admission records, progress notes, 

consultation documents, discharge summaries, etc.) 

 

2. Most relevant Saudi Med 

roles 

 Professionalism, communication and collaboration 

3. Observable activities The intern will be able to: 

• Presents a concise and relevant summary of a 

clinical encounter to the healthcare team 

• Documents the clinical encounter in a clear and 

accurate fashion  

4. Suggested Assessment This EPA must be assessed by direct observation in 

various clinical encounters (including emergency, 

inpatient and outpatient settings) with various age 

groups including pediatric, adults and elderly. 

It can be assessed using simulated patients or by 

reviewing charts. 
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EPA 6: Recognizing a patient requiring urgent or emergent care, providing initial management and 

seeking help as needed 

 

1. Description The intern must recognize a patient who requires 

urgent care. He/she initiates management for 

stabilization and communicate with team members 

He/she identifies his/her limitations and when to 

obtain help 

2. Most relevant Saudi Med 

roles 

Scientific approach to practice, Patient care, 

communication and collaboration, Professionalism 

3. Observable activities The intern will be able to: 

• Recognize patients at risk of deterioration and 

obtain appropriate help as needed 

• Performs basic life support when required 

• Rapidly assess and initiates management to 

stabilize unstable patient 

• Documents assessments and interventions in the 

medical record after discussion with team 

members  

4. Suggested Assessment This EPA must be assessed by direct observation in 

various clinical encounters (including emergency, 

inpatient and outpatient settings) with various age 

groups including pediatric, adults and elderly. 

It can be assessed using simulated patients,  objective 

structured clinical examinations or by reviewing 

charts 
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EPA7: Performing procedures of a general practitioner 
 

1. Description The intern must apply the principles of safe 

performance of procedures, which include (a) 

describing indications/contraindications and 

risk/benefits of a procedure, (b) obtaining informed 

consent, (c) performing the procedure including post-

procedure, and (d) recognizing complications and 

seeking help if necessary 

The intern recognizes his/her limitations and knows 

not to perform a procedure which is above their 

abilities 

2. Most relevant Saudi Med 

roles 

Scientific approach to practice, Patient care, 

communication and collaboration, Professionalism, 

Research and scholarship 

3. Observable activities The intern will be able to: 

• Demonstrates the skills to perform the procedure 

with understanding of the 

indications/contraindications, the risk and the 

benefits 

• Explains the procedure to the 

patient/family/caregiver/ in language that is 

familiar to them 

• Documents the procedure in the patient health 

records  

4. Suggested Assessment This EPA must be assessed by direct observation in 

various clinical encounters (including emergency, 

inpatient and outpatient settings) with various age 

groups including pediatric, adults and elderly. 

It can be assessed using simulated patients,  objective 

structured clinical examinations  
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Interns should perform procedure according to the following Entrustablity levels: 
 

• P1 = observe skill being performed 

• P2 = help in performing the skill 

• P3 = perform skill under observation 

• P4 = perform skill independently 

• (Please note that “skill” is used here for both psychomotor and cognitive skills) 
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Internal Medicine nested EPAs: 
 

• History Taking (P4) 

• Examining cardiovascular system (P3) 

• Examination of abdomen (P4) 

• Examining respiratory system (P4) 

• Examining musculoskeletal system (P3) 

• Examining nervous system (P3) 

• Recognizing and initiating Management of altered level of consciousness (P3) 

• Recognizing and initiating Management of pulmonary embolism (P3) 

• Recognizing and initiating Management of acute infectious illnesses. (UTI. Meningitis, endocarditis, 

Pneumonia) (P3) 

• Recognizing and initiating Management of decompensated heart failure (P3) 

• Recognizing and initiating Management of anemia (P3) 

• Managing of Hypertension (P3) 

• Managing diabetes mellitus (P3) 

• Recognizing and initiating Management of acute kidney injury (P3) 

• Managing bronchial asthma/COPD (P3) 

• Recognizing and initiating Management of coronary artery disease (P3) 

• Recognizing and initiating Management of Stroke (P3) 

• Recognizing and initiating Management of electrolyte disturbances (P3) 

• Recognizing and initiating Management shock (P3) 

• Recognizing and initiating Management of cirrhosis (P3) 
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Obstetrics and gynecology preliminary nested EPAs: 

 

• Obstetric history taking (P4) 

• Gynecology history taking (P4) 

• General examination of all pregnant and non-pregnant ladies (P4) 

• Obstetric examination including lipoid maneuver (P4) 

• Pelvis examination including: (P3) 

• CTG interpretations (P4) 

• Detection FHR, placental localization (4) by US 

• Gowning scrubbing (P4) 

• Attending normal vaginal deliveries (P1) 

• Attending instrumental delivery (P1) 

• Attending repair of episiotomy (P1) 

• Attending caesarian section (P1) 

• Attending D&C (P1) 

• Assess patients post-partum )P4) 

• Assess patients post gynecological operation cases (P4) 

• Removal of clips (P4) 

• Counselling patients for contraception (P2) 

• IUD (intrauterine device) removal (P2) 

• Perform speculum examination (P2) 

• Wound dressing (P3)  
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Pediatrics preliminary nested EPAs: 

 

• History taking (P4) 

• General Examination for preschool age child (P4) 

• General Examination for school age child (P4) 

• Cardiovascular examination (bedside practice of CVS system) (P4) 

• Respiratory examination (bedside practice of Res system) (P4) 

• Abdominal examination (bedside practice of GI system) (P4) 

• Neurological examinations (bedside practice of cranial, motor and cerebral Examinations) (P4) 

• Neonatal examination (bedside practice of Neonate) (P4) 

• Down Syndrome and Dysmorphology approach (bedside practice of Down Syndrome Dysmorphology) 

(P4) 

• Developmental Assessment (bedside practice of milestone) (P4) 

• Vaccination in children (Vaccination practice at vaccine room) (P4) 

• Measure Blood Pressure (including use of non-electric sphygmomanometer) and other vital signs (P4) 

• Observe Urine collection and interpret analysis (P2) 

• Measure blood sugar and using glucometer (P2) 

• Measure growth parameters and plot in appropriate charts (P4) 

• Observe lumbar puncture (P1) 

• Observe intravenous and interosseous cannulation (P1) 
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General surgery preliminary nested EPAs: 

 

• History Taking, (P4) 

• General examination of surgical patient (P4) 

• Written documentation (P3-P4) 

• Professional and communication skills (P4) 

• Operative Room skills, (P2-P4) 

• General surgical procedures (P1-P4) 

• Surgical disease knowledge, (P4) 

• Wound dressing (P3) 

• Prepare patients for surgery (P3) 
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Family Medicine nested EPAs: 

Conducting a consultation for common presenting illness in Saudi Arabia (P1) 

Managing adult with URTI and LRTI (P3) 

Managing adult with nausea and vomiting (P3) 

Managing of adult with Hypertension (P3) 

Managing adult with diabetes mellitus (P3) 

Managing adult with bronchial asthma(P3) 

Managing adult with obesity (P3) 

Managing adult with Dyslipidemia (P3) 

Managing adult with hypothyroidism(P3) 

Managing adult with dyspepsia (P3) 

Managing adult with joint pain (P2) 

Managing adult with low back pain(P3) 

Managing adult with Abdominal pain(P3) 

Recognizing and initiating Management of coronary artery disease and risk factors (P3) 

Recognizing and initiating Management of common emergency conditions in PHC (P3) 

Conducting comprehensive periodic health examination (P3) 

Recognizing and initiating Management of depression and anxiety disorders (P3) 

Conducting and practice in health education and Counselling activities (P4) 
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Emergency Medicine nested EPAs (Under Full Supervision of the Treating Team): 

• Demonstrate an understanding of the principles of resuscitation, investigation, diagnosis, and 

management decision making. (P1 &2) 

• Obtain a relevant history from patients and their relatives or companions. P4 

•  Perform a clinical assessment and collect all appropriate information. P4 

• Develop appropriate differential diagnosis and participate in the management of the following (P1&2): 

1. Acute cardiopulmonary events  
2. Unresponsive patients  
3. Patients in need of immediate resuscitation  
4. Traumatized patients 
5. Toxicological disorders 

• The intern should observe and participate in the following techniques (P1&2): 

1. Airway management 

2. Analgesia 

3. Arterial and venous access 

4. Cardiopulmonary resuscitation 

5. Fractures: stabilization, reduction, and immobilization 

6. Naso and orogastric tube insertion 

7. Wound management 

• Understand the importance of a multidisciplinary team and interact with  

consultant physicians, nurses, and other healthcare professionals in an  
appropriate and effective manner. 

 

 

 

 

 

 


