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تــنــبـــيــــــــه 
هـــــــــــــــــــــــــــــام

ذات  ولوائح  وأنظمة  مُُحكمة،  علمية  مُراجع  مُن  جمعها  تم  الدليل  هذا  يحتويها  التي   – المعلومُات  المادة -  إن 

الاختصاص في المملكة العربية السعودية وجِهات عالمية مُرمُُوقة، تُمثل أفضل المرجعِيات في هذا المجال، وإن 

الهدف مُن إصدار هذا الدليل أن يكون نقطة بداية لتحقيق أعلى مُعايير السلامُة والصحة المهنية في بيئة العمل، 

ولا يهدف إلى تحديد أدنى المعايير القانونية، وإنما لتوفير المعلُومُات الأساسية الأولية لمنع الحوادث.

لذلك لايمكن الافتراض بأن جميع التحذيرات الأساسية والإجراءات الاحتياطية تم شملها في هذا الدليل، وأنه يجب 

برامُج جديدة لمنع  بأي  البدء  أو إستشارة جهات ذات اختصاص قبل  على مُستخدمُيه أن يستعينوا بمراجع عملية 

وقوع الحوادث.
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تضــــــع جامعــــــة الملــــــك خالــــــد أهم أحد أولوياتها الحفاظ على سلامة وصحة العنصر البشري بها بإختلاف فئاتهم ) أعضاء هيئة التدريس وموظفين 
وطلاب وزوار( وحماية الممتلكات ، وتحقيق بيئة عمل امنة داعمة للتميز، لذلك احتوت الجامعة نظام فعّال لإدارة السلامة والصحة المهنية، يحقق التقيد بالتنظيمات 

المقرة من الجهات ذات الاختصاص والاستفادة من الخبرات والتجارب العالمية في هذا المجال، وبالاعتماد على ذلك أطلقت الجامعة خطة عملية تحقق التطوير المتوازي 

تَبني مفهوم السلامة والصحة المهنية لتكون مسؤولية شاملة تقع على كل فرد من  ترتكز على  لتطبيق أعلى معايير السلامة والصحة المهنية داخل مرافقها، والتي 

منسوبي الجامعة أو زائريها مسؤوليات مُحددة تُحقق الأهداف المنشودة للحد من مصادر الخطر  ومنع وقوع الحوادث بإختلاف مُستوياتها .

وذلك لتحقيق التميز في تأدية دورها في تطبيق أعلى معايير السلامة والصحة المهنية في البيئة الجامعية، ويأتي حرص الجامعة على نشر ثقافة السلامة والصحة المهنية 

في مجتمعها بتعزيز السلوكيات والعادات الأساسية الاحترازية، لتكون السلامة جزءاً لا يتجزأ من كل الأنشطة والعمليات التي تتم داخل مرافقها من اعتبارات أخلاقية 

ومهنية وعملية بغض النظر عن كونها متطلبات تنظيمية وقانونية بالأساس، وبحيث  يمكن تفادي أغلب الحوادث عبر اتخاذ إجراءات إحترازية سَليمة واستخدام وسائل 

وقائية شخصية مناسبة تدعمها ممارسات ملائمة للتفتيش وإعداد التقارير، وترشدها سياسة السلامة والصحة المهنية للجامعة وإجراءات نظام إدارة السلامة والصحة 

المهنية، وكجزء من هذه الثقافة يجب على جميع منسوبي الجامعة بجميع فئاتهم فهم أهمية الحد من أخطار التعرض لمصادر الخطر في بيئة العمل وكذلك خطورة التعامل 

الخاطئ مع الحوادث والإصابات التي تحدث في بيئة العمل.
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ان تكـــون الجامعـــة بيئـــة آمنـــة خالية مـــن المخاطر وفـــق اشـــتراطات السلامة 

والصحـــة المهنيـــة ومعاييـــر الجـــودة، والســـعي لتأهيـــل كـــوادر بشـــرية علـــى 

مســـتوى عـــال من الكفـــاءة فـــي إدارة الأزمـــات وحمايـــة الأرواح والممتلكات، 

للســـيطرة علـــى المخاطـــر ومنعهـــا أو تقليـــل آثارها

الوفـــاء بالتزامـــات إدارة الجامعـــة لتوفيـــر بيئة عمل آمنة وصحيـــة للعاملين في 

الجامعـــة وتكـــون خالية من المخاطر ومنع الخســـائر
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الهـــدف الرئيســـي من انشـــاء إدارة السلامة وحماية البيئة هـــو توفير بيئة عمل 

خاليـــة من الحوادث والاصابات لضمان سلامـــة وصحة العاملين والطلاب. كما 

تهـــدف هـــذه الإدارة الى توحيـــد الجهود في الجامعة والعمـــل وفق منظومة 

متناغمـــة متكاملـــة تـــؤدي الى العمـــل على الأســـس العلميـــة الصحيحة وفق 

المعاييـــر العالمية للسلامة والصحة المهنية بكل يســـر وانســـيابية

تٌٌلخص أهم الأهـــــــــــــــــــــداف6الأهـــــــــــــــداف 
 

1. وضع نظام فعال لإدارة عمليات السلامُة والصحة المهنية في الجامُعة، وتحديثه بإستمرار.

المهنية  والصحة  السلامُة  خطط  وتفعيل  لتنفيذ  وفروعها  الجامُعة  جاهزية  مُستوى  رفع   .2

ومُواجهة الأزمُات و الكوارث.

3. المحافظة على سلامُة مُنسوبي الجامُعة وفروعها.

4. المحافظة على المنشآت والأجهزة والممتلكات في الجامُعة.

5. اتخاذ كافة السبل لمنع او تقليل الخسائر المادية التي قد تصاحب الأخطار والحوادث والكوارث 

في الجامُعة.

6. توعية وتدريب مُنسوبي الجامُعة مُن مُوظفين وطلاب والعامُلين فيها على أسس ومُعايير 

السلامُة بأحدث السبل والتقنيات الحديثة.
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ســــــــــــــمـــــــــــــــات
ومـــــــكــــونـــــــــــات

لثـــقـــافـــــة الســـلامــــــــــــة 
والـــصـــحـــة الـــمـــهـــنــــيـــة

ثقافـــة السلامة والصحة المهنيـــة هي القواعد والقيم 
والمعتقـــدات والممارســـات التـــي تســـود فـــي مـــكان 
العمـــل وتركـــز على حماية العامليـــن والحفاظ على بيئة 

عمل آمنـــة وصحية
 تهـــدف ثقافـــة السلامـــة والصحـــة المهنية إلـــى تعزيز 
الوعي والمســـؤولية الفردية والجماعية تجاه السلامة 

والصحة فـــي جميع جوانـــب العمل.

ثــــقــــافــــة
الــــسـلامُــــة والــصـــحـــــة الــمـــــهنـــــيـــــة

على  المهنية  والصحة   السلامة  ثقافة  تعتمد  والتثقيف:  الوعي   .1

الوعي المستمر والتثقيف بشأن المخاطر المهنية والإجراءات السليمة 

سلامة  عن  لتعليمهم  للعاملين  المناسب  التدريب  توفير  يتم  للعمل. 

العمل والممارسات الصحية وكيفية التعامل مع المخاطر المحتملة.

السلامة  ثقافة  تحقيق  يتطلب  والجماعية:  الفردية  المسؤولية   .2

أفراد  فردية وجماعية من قبل جميع  تبني مسؤولية  المهنية  والصحة 

العمل  سلامة  تعزيز  في  دوره  شخص  لكل  يكون  أن  يجب  المنظمة. 

واتخاذ الإجراءات الواجبة للمحافظة على سلامته وسلامة زملائه.

ثقافة  من  أساسيًا  جزءًا  الفعال  التواصل  يعتبر  الفعال:  التواصل   .3

السلامة والصحة المهنية. يجب أن يكون هناك تبادل مفتوح للمعلومات 

حول المخاطر والحوادث والممارسات الآمنة بين جميع أفراد المنظمة. 

يشمل ذلك الإبلاغ عن المخاطر المحتملة والحوادث والإصابات.

4. التقييم والتحسين المستمر: يجب أن تكون ثقافة السلامة والصحة 

آليات  تقديم  يتعين  والتحسين.  المستمر  التقييم  على  مبنية  المهنية 

لتقييم الأداء وتحليل الحوادث وتحديد المجالات التي تحتاج إلى تحسين. 

في  والصحة  السلامة  لتحسين  المناسبة  التصحيح  إجراءات  تنفيذ  يتم 

المنظمة.

حاسمًا  دورًا  العليا  والإدارة  القادة  دور  يلعب  والمشاركة:  القيادة   .5

توفير  القادة  على  يجب  المهنية.  والصحة  السلامة  ثقافة  إرساء  في 

المهنية في  بالسلامة والصحة  الالتزام  اللازمة وتعزيز  والموارد  الدعم 

جميع المستويات المنظمة. يجب أن يكون القادة قدوة ويجب عليهم 

المشاركة الفعالة في تنفيذ وتعزيز الممارسات الآمنة.

6. توفير وسائل الوقاية: يجب أن تكون المنظمة ملتزمة بتوفير وصول 

الوقاية  معدات  توفير  ذلك  يشمل  للعاملين،  اللازمة  الوقاية  وسائل 

سلامة  على  للحفاظ  اللازمة  والمواد  والأدوات  المناسبة  الشخصية 

العاملين.

إجراءات  هناك  تكون  أن  يجب  القوانين:  وتطبيق  الامُتثال  مُراقبة   .7

لمراقبة الامتثال لمتطلبات السلامة والصحة المهنية وتنفيذ القوانين 

العقوبات  يتم تطبيق  أن  الصلة. يجب  والوطنية ذات  المحلية  واللوائح 

المناسبة على أي مخالفات للسلامة والصحة.

ثقافة السلامُة والصحة المهنية تعتبر جزءًا أساسيًا مُن نجاح 

أي مُنظمة. تعزز الثقافة السليمة للسلامُة والصحة رفاهية 

العامُلين وتقلل مُن المخاطر والحوادث في مُكان العمل. 7
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أســــــــــــــــــــــس الــســـلامــــة والــصــحـــة المـــهنــيـــــة

01

02

03

04

05

التدريب الإدارة
والإشراف

بيئة عمل 
آمنة

إشراك الأفراد 
العاملين

التقييم 
والتطوير

برامج الــســـلامــــــة والـــصــحــــة المـــهنــيـــــة
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الأدوار والــــمــــســــؤولـــــيــــــات 
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

الحوادث : هي أحداث مفِاجئة تقع أثناء العمل أو بسببه، وتؤدي إلى إصابات أو وفاة للأفراد، أو أضرار وتلَفِِيات في الممتلكات.
الحدث: هو حدث غير مخطط له يؤدي إلى خسائر في الممتلكات فقط.

الحادث الوشيك: هو حدث غير مخطط له كاد أن يؤدي إلى إصابات أو وفيات أو خسائر في الممتلكات بسبب وضعيات وتصرفات غير آمنة.

أسـبــــــاب الحـــــوادث

طـــرق الإبـــلاغ:
 الدفــاع المدنــي  998  	 
مركـز الطـوارئ بالجامعـة  172418888	 
المستشفى الجامعي  0172418068  -  0535015834 	 
الهلال الأحمر   997	 

الحوادث وأسبابها وطرق الإبلاغ عنهــا

حوادث مرورية
عوامل كهربائية عوامل ميكانيكية أسباب شخصية عوامل طبيعية

تخطيط وتنظيم 
مكان العمل
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

إدارة المخاطر: عملية تحديد وتقييم أولويات المخاطر وما يتبعها من تطبيقات ومراقبتها والسيطرة على أثرها.. 1

تقييم المخاطر: هي عملية تساعد في منع وتقليل الخسائر في الأوراح والممتلكات.. 2

تحديد الخطر : هو عملية تتضمن إيجاد المخاطر التي من الممكن أن تؤثر على تحقيق المنظمه لأهدافها.. 3

المخاطر : هو احتمالية أن يشكل خطراً ما ضرراً مع شدة في الإصابة، أو الضرر أو الخسارة.. 4

الخطر : هو أي شيء يمتلك القابلية على التسبب بأذى وضرر ) للعنصر البشري أو الممتلكات أو المعدات أو البيئة (.. 5

إدارة الــــمـــخــــاطـــــــــــــر 



ــــك       ِـ     الــســـلامـــة تـــبـــدأ بـــــــــــــ

دليل السلامة والصحة المهنية - جامعة الملك خالد

12

وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

التعامل مع
وقــــــــوع الخطــــــــــــــر

ـــــــــــــــــــــــــــ
تجنـب لمـس الشـخص المصـاب باليـد مباشـرة إذا كان مـازال ملامساً للكهربـاء. 	 
افصـل المصـدر الرئيـس للتيـار الكهربـي عـن المعمـل إذا أمكـن ذلـك، أو إخــراج قابــس الجهــاز 	 

مــن مصــدر التيــار. إذا تعــذر ذلــك، فأبعد عنــك وعــن الشــخص باســتخدام جســم جــاف عــازل 
للتيــار الكهربــي مصنــوع مــن الخشــب أو البلاستك أو الــورق المقــوي.

12
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

يجـب التأكـد مـن وصـل الجهـاز بالخـط الأرضي بالمعمل لتجنـب الخطورة الناتجـة عـن الجهـد الكهربائي العالي.	 
احــذر مــن لبــس خاتــم معدني أو لمــس خطــوط الكهربــاء أو مفاتيــح الكهربــاء ويــداك مبلولتــان.	 
إذا لم تكن تعرف كيفية استخدام جهاز ما، اسأل أستاذك للمساعدة.	 
تفقـد التوصيـلات الكهربائيـة بالتجربـة قبـل البـدء بتوصيل التيـار الكهربائي.	 
تأكد أن الأرض التي تقف عليها جافة قبل البدء . 	 
افصـل التيـار الكهربـي مباشـرة عـن التجربـة إذا شـممت رائحـة حريـق، أو إذا لاحظـت وجـود تمـاس فـي الدائـرة الكهربائة.	 
اغلق التيار الكهربائي عن جميع البنشات فور انتهاء الدرس.	 
لزيــادة عمــر الأجهزة احــرص علــى وجــود الخــط الأرضي فــي البنشــات واســتخدام الأفياش الثلاثية.	 
لا توصـل التجربـة بالكهربـاء إلا بعـد مراجعـة توصيلات التجربـة مـن قبـل أسـتاذ المادة.	 
ممنوع تماما الأكل أو الشرب أثناء التعامل مع الأجهزة الكهربائية.	 
عــدم العبــث بالأماكن التــي تحتــوي علــى علامات ولوحــات تحذيريــة كالمبينــة بالصــور.	 

الحد مــــــــن الــــخـــطــــر

ولتجنب أخطار الكهرباء يــــجــب اتباع الإرشادات الاتية:

13
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

أهــــــــــــــــــــــداف
إدارة الـــــمــــخـــــاطــــر

حماية العاملين من مخاطر المهنة.  •

تحليل مكان العمل لمعرفة مصادر الخطر.  •

•  تقييم إجراءات السلامة المعمول بها وتطويرها وتجديدها.

•  تحليل المخاطر الوظيفية ووضع إجراءات السلامة لها.

تقسيم وتصنيف المناطق الخطرة ووضع الإجراءات والإرشادات لها في مجال السلامة والصحة المهنية.  •

وضع الإجراءات اللازمة والملائمة لمنع المخاطر.  •

14



ــــك       ِـ     الــســـلامـــة تـــبـــدأ بـــــــــــــ

دليل السلامة والصحة المهنية - جامعة الملك خالد

15

وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

خطوات استراتيجية التعامل مع المخاطر:

قبول المخاطر.. 1

نقل المخاطر.. 2

تجنب المخاطر.. 3

الحد من المخاطر.. 4

استراتيجية التعامل مع المخاطر

هي النهج المتبع لمواجهة وتقليل المخاطر المتوقع حدوثها.
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

05
إجـــــــــــراءات

تقييم المخاطر 

04 03

02

01

05

تحديد الأخطار 
وتحديد من 

سيتعرض لها

تقييم وتحليل 
الخطر 

وسائل التحكم 
والسيطرة

الإتصال 

والتواصل

المراقبة 
والمراجعة
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

هـــي عمليـــة اتخاذ خطـــوات لتقليـــل احتمالية حدوث المخاطـــر وتحديدها ومـــدى تأثيرها 
واتخـــاذ التدابيـــر اللازمـــة للحد منهـــا أو القضاء عليها

مُراتب السيطرة على المخاطر:
1. الازالة: وهي اعلى مرتبة للسيطرة على المخاطر مثل تغير الآلة المزعجة بآلة هادئة, تغير مولد الديزل بمولد 

يستخدم طاقة بديلة )صديقة البيئة(.

2. الاستبدال: وهي مرحلة استبدال الخطر بخطر اقل منه ويطلق عليها مرحلة التقليل من الخطر مثل استبدال 

المواد الكيمائية الخطيرة بمواد اقل خطورة.

3. الضوابط الهندسية: هي مرحلة تصميم هندسي للعزل وابعاد الخطر عن الشخص القريب منه مثل استخدام 

الفيوز في الاجهزة الكهربائية والالكترونية, وضع مراوح شفط للغازات في المختبرات.

4. الضوابط الإدارية: وهي وضع القوانين والانظمة والسلوكيات التي تضمن سير العمل بحيث تقلل أو تمنع 

حدوث المخاطر وهي تشمل تدريب الموظفين، وتركيب اللافتات وعلامات التحذير مثل كتابة إرشادات العمل 

في المختبرات. 

والقبعات  تنفس،  وأجهزة  القفازات   )PPE( الشخصية  الوقاية  أدوات  تشمل  الشخصية:  الحماية  ادوات   .5

الصلبة، و النظارات الواقية، و الملابس الوقائية، وأحذية الأمان وغيرها من الأدوات والمواد التي تقلل أو تحمي 

من يرتديها من المخاطر التي قد تحدث.

السيطرة على المخاطر

الإزالـــــة

الإستبــــــدال

الضوابط الهندسية

الضوابط
الإدارية

التسلسل الهرمي للسيطرة على المخاطر
الأكثر
تأثيراً

الأقل
تأثيراً
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

7

1

2

3

45

6 أنــواع المخـــاطـــر 
وطــــرق الوقــايــــــة

مــخــاطـــــــر 

فيزيائية

8

مــخــاطـــــــر 

كيميائية

مــخــاطـــــــر 

ميكانيكية

مــخــاطـــــــر 

 بيولوجية

مــخــاطـــــــر 

 سلبية

مــخــاطـــــــر 

 كهربائية

مــخــاطـــــــر 

 الحريق
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

الـــمـــخــــاطــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر
الــفـــيـــزيـــائــــيـــــــــــــــــــــــــــــــــــة

العامُلين  تعرض  نتيجة  تنشأ  التي  المخاطر  هي  الفيزيائية  المخاطر 
المخاطر  هذه  تشمل  العمل.  بيئة  في  مُلائمة  غير  فيزيائية  لعوامُل 
الضوضاء،  الزائدة،  الحرارة  مُثل  العوامُل  مُن  مُتنوعة  مُجموعة 
الاهتزازات، الإشعاعات الضارة، وغيرها. تعتبر هذه المخاطر خطرًا على 
صحة وسلامُة العامُلين وقد تؤدي إلى حدوث إصابات وأمُراض مُهنية

تتطلب المخاطر الفيزيائية تحليلًا وتقييمًا دقيقًا لتحديد مُدى تأثيرها 
أصحاب  على  يجب  المناسبة.  الوقائية  التدابير  واتخاذ  العامُلين  على 
العمل توفير بيئة عمل آمُنة وصحية واتباع إجراءات السلامُة المناسبة 

للتحكم في هذه المخاطر.

من بين المخاطر الفيزيائية الشائعة يمكن ذكر الآتي:
1. الحرارة الزائدة: تشمل العمل في بيئة حارة أو تعرض العاملين للحرارة الشديدة من مصادر مثل 

الأفران والمواقد والعمل تحت أشعة الشمس.
2. الضوضاء: تشمل العمل في بيئة ذات مستويات عالية من الضوضاء التي من الممكن أن تؤثر على 

السمع وتسبب ضررًا دائمًا.
3. الاهتزازات: تنشأ عند العمل مع معدات تولد اهتزازات مستمرة مثل المعدات أو الآلات.

4. الإشعاعات الضارة: تشمل العمل في مجالات تعرض العاملين للإشعاعات الكهرومغناطيسية أو 
الإشعاعات النووية.

البرودة الشديدة: يقصد بالبرودة الانخفاض في درجة الحرارة إلى الحد الذي يؤثر على العامل   .5
الموجود في بيئة العمل ، ويعرض الجسم إلى عدم القدرة على القيام بوظائفة الحيوية بالشكل 

المطلوب  ، ويتعرض لمخاطر قد تكون نهايتها الوفاة.

للتحكم في المخاطر الفيزيائية، يمكن اتخاذ الإجراءات التالية:
- توفير معدات الوقاية الشخصية المناسبة مثل الأقنعة والسماعات الواقية والقفازات العازلة.

- تحسين تصميم وتنظيم بيئة العمل لتقليل التعرض للمخاطر الفيزيائية.
الفيزيائية واستخدام المعدات  المخاطر  التعامل مع  - توفير تدريب مناسب للعاملين حول كيفية 

الواقية بشكل صحيح.
- تخصيص أوقات راحة للعامل لتقليل تعرضه للمخاطر الفيزيائية.
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

الـــمــــخـــــاطــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر
الــــكـــيـــمـــيــائـــيــــــــــــــــــــــــــــــــة

المخاطر الكيمائية هي المخاطر التي تنشأ عن التعامل مع المواد الكيميائية 
والمواد  للاشتعال  القابلة  والمواد  المتفجرات  المواد  هذه  تشمل  الخطرة. 
القابلة للاحتراق والسموم والمواد المشعة ويمكن التعرض لمخاطر المواد 
الكيميائية الخطرة عن طريق الأبخرة والهواء السام، والسوائل والمواد الصلبة 

التي لها آثار سامة على الأشخاص. 

تعتبر المواد الكيميائية الخطرة من أكبر المخاطر التي يمكن أن يواجها الإنسان لأسباب 
عديدة، منها:

1. توجد المواد الكيميائية بأشكال مختلفة تكون على هيئة مواد صلبة وغازية وسائلة، مما 

يزيد من احتمالية تعرض الأشخاص لها.

التنفسي  الجهاز  طريق  عن  بسرعة  الإنسان  جسم  اختراق  على  الكيميائية  المواد  قدرة   .2

والهضمي وملامسة الجلد.

3. تأثير المواد الكيميائية على أعضاء الجسم وتفاعلها معها، مما يمكن أن يسبب تليف الرئة 

وتسمم الدم وتأثيرات سلبية أخرى 

4. قدرة بعض المواد الكيميائية على الانتشار بسرعة وتسبب الضرر في مناطق واسعة 

الوظائف  تعطيل  على  وقدرتها  الجسم  أعضاء  بعض  كفاءة  على  الكيميائية  المواد  تأثير   .5

الحيوية 

الصدأ والتآكل والانفجار  العمل وتسبب  أجهزة ومعدات  الكيميائية على  المواد  تؤثر  6. قد 

والحرائق الذاتية .
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

للحــد مــن المخاطــر الكيميائيــة، يجــب اتخــاذ الاحتياطــات اللازمــة والالتــزام بالسلامــة والصحــة المهنيــة. وفيمــا يلــي بعــض الاشــتراطات 
الهامــة

توفير الاحتياطات الكفيلة بحماية الأشخاص المعرضين للمواد الكيميائية الخطرة. . 	
إجراء الفحص الطبي الابتدائي والفحص الطبي الدوري للأشخاص المعرضين للمخاطر الكيميائية. . 	
استبدال المواد الكيميائية الضارة ببدائل أقل ضرراً. . 	
عزل العمليات الكيميائية الضارة بالصحة في أماكن خاصة بها وتوفير وسائل الوقاية الشخصية .. 	

المخاطر الكيمائية تشمل مُجموعة واسعة مُن المواد الكيميائية التي يمكن أن تكون ضارة للصحة البشرية والبيئة. يمكن أن تكون هذه المخاطر مُوجودة في مُكان 

العمل، مُثل المعامُل والمختبرات، وفي البيئة العامُة، مُثل التلوث البيئي والملوثات الصناعية.
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

تشمل المخاطر الكيميائية مجموعة متنوعة من المواد الخطرة، بما في ذلك:

المواد السامة: وتشمل 
أن  يمكـــن  التـــي  المـــواد 
تســـبب آثـــار ســـامة على 
الأشـــخاص والحيوانـــات 

والنباتات.

1

المواد المشـــعة: وتشمل 
المـــواد التـــي تنبعـــث منها 
إشعاعات مشعة وتسبب 

آثاراً صحية خطيرة.

المواد المسرطنة: هي المواد 

مســـببة  أنهـــا  يعُتقـــد  التـــي 

للســـرطان عند التعـــرض لها 

بكميـــات  أو  بشـــكل مســـتمر 

كبيرة. 

المواد القابلة للإحتراق 
وتشـــمل  والإشـــتعال: 
المـــواد التـــي يمكـــن أن 
تشـــتعل عنـــد تعرضها 

للحرارة أو الشرارة.

2

34
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

1. التدريب: يجب تدريب العاملين على التعرف على المخاطر الكيمائية وكيفية التعامل معها بشكل 

آمن.

2. استخدام معدات الوقاية الشخصية: يجب استخدام معدات الوقاية الشخصية المناسبة، مثل 

القفازات والنظارات الواقية وأقنعة التنفس، للحماية من التعرض للمواد الخطرة.

كيميائية خطرة،  مواد  على  تحتوي  التي  المناطق  للتهوية في  جيد  نظام  توفير  يجب  التهوية:   .3

لتقليل تراكم الغازات الضارة والأبخرة السامة.

4. التخزين الآمن: يجب تخزين المواد الكيميائية بشكل آمن وفقًا للتعليمات المحددة، وتجنب تخزينها 

بالقرب من المواد القابلة للاشتعال أو القابلة للاحتراق.

للتشريعات  وفقًا  بطرق صحيحة  الخطرة  الكيميائية  المواد  التخلص من  يجب  الصحيح:  التخلص   .5

المحلية والدولية.

التعامل مع 
المواد الكيميائيــــــــــــــــة 

بشكل آمن، يجب اتخاذ التدابير اللازمة واتباع إرشادات 
السلامة المهنية. قد تشمل هذه الإجراءات:

23
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

مع ازدياد الوعي والإدراك البيئي والصحي لمدى خطورة النفايات الطبية والكيميائية المتولدة من مؤسسات الرعاية الصحية والمختبرات على البيئة والإنسان لذلك تُطبق 

الجامعة ممثلة في إدارة المشاريع والسياسات والآليات الآمنة للتخلص من النفايات الخطرة الناتجة عن استخدام المعامل والوحدات الصحية التابعة للجامعة مع الأخذ بعين 

الاعتبار الأشخاص المحيطين بالنفايات الطبية المعرضين لخطر الإصابة والأشخاص في الخارج المسؤولين عن نقل تلك النفايات والتخلص منها. حيث تقوم الإدارة بالتعاقد 

مع عدد من الشركات المختصة في النفايات الخطرة بمختلف أنواعها سواء كانت طبية أو غير طبية ويحدد في العقود المبرمة مع تلك الشركات للآليات المستخدمة في 

كيفية التعامل والتخلص من تلك النفايات الخطرة والتي من أهمها استخدام المحارق والأفران والتعقيم وغيرها. كما تطبق الجامعة آليات محددة للوقاية من هذا الخطر 

من خلال نظام التصنيف للمخلفات الطبية وغير الطبية واستخدام الأكياس المخصصة لكل نوع من النفايات وإلزام العاملين والعاملات بوضع الأكياس بالوزن المناسب في 

سلات القمامة داخل الأقسام العلمية بالجامعة وتجنب نقل أكياس المخلفات باليد عبر الممرات حتى لا تتمزق وتنقل عادة بعربات سير مخصصة لهذا الغرض إلى مكان 

التجميع المؤقت وكذلك استعمال حاويات أو حافظات صغيرة من البلاستيك عليها إشارة المخلفات البيولوجية الخطرة وجمع بقايا الإبر والحقن بعد استخدامها مباشرة، 

وعدم رميها مباشرة بأكياس القمامة الا بعد تعقيمها ويتم التخلص منها من خلال عدم  تعبئة تلك الحافظات بأكثر من ثلاثة أرباعها.

آليــــــات التخلـــــص مـــــــن النفايــــــــات الخطـــــــــرة
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

تصنيف المواد الخطرة

الفئـــه الاولى : المـــواد المتفجرة ، مُثـــل الدينامُيت والبارود الاســـود والالعاب 
الناريـــة  والذخيرة 

الفئـــه الثانيـــة : الغـــازات ،ســـواء كانـــت مُضغوطـــة او ســـائل تحـــت ضغـــط مُثل 
البروبـــان وكلوريـــد الفنيـــل ، او الاكســـجين 

الفئه الثالثة : السوائل الملتهبة ) البنزين والتولوين ( والقابلة للاحتراق 
) الوقود البترولي (

الفئـــه الرابعـــة : المـــواد الصلبة القابلة للاشـــتعال ) الماغنســـيوم ( والمســـببة 
للاشـــتعال الذاتي ) الفوســـفور( 

الفئـــه الخامســـة : المـــواد المؤكســـدة ، مُثل حمـــض النتريك وفوق الاكاســـيد 
العضوية 

الفئه السادسة : المواد السامُه والمعدية ، مُثل سيانيد الهيدروجين
 او البوتاسيوم ورابع اثيل الرصاص .

الفئه السابعة : المواد المشعة، مُثل الكوبالت او البلوتونيوم واليورانيوم .
الفئه الثامنة : المواد الاكالة . كالأحماض ) حمض الكبريتيك( والقلويات

 ) الصودا الكاوية (
الفئـــه التاســـعة : مُـــواد خطـــره مُتنوعـــه اخـــرى فقـــد خصصـــت للمـــواد التي لا 
يمكـــن ترتيبها حســـب النوع بســـبب الظـــروف الخاصـــة مُثل مُصهـــور الصوديوم 

والاسبســـتوس 

      المواد الخطرة

• المواد الخطرة: هي تلك المواد التي تسبب خطرا شديداً او آثاراً في الأرواح 
مالم  تخزينها  او  نقلها  تداولها،  تعبئتها،  تصنيعها،  عند  والبيئة  والممتلكات 

تتخذ كافة احتياطات واشتراطات السلامة في كل خطوه.

•  خواص المواد الخطرة:
1( خواص تحدد المخاطر الصحية على الانسان.

2( خواص تحدد مخاطر الحريق.
3( خواص تحدد المخاطر التفاعلية

25
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

IRRITATING

HARMFUI

X

X

مادة قابلة للإشتعال

مادة مهيجة

مادة ضارة

 ENVIRONMENTAL
HAZARD

OXIDIZING

مادة مؤكسدة

مادة ضارة للبيئة

مادة كاوية وحارقة

مادة متفجرة 

مادة مشعة

مادة سامة

علامات تحذيرية للمواد الكيميائية 
Chemical Warning Signs
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وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

الـــــمــــــخـــــاطـــــــــــــــــــــــــــــــــر 
الـــمـيـكــــانــيــكـيـــــــــــــــــــــــــة

هي المخاطــر التي تنشــأ مُــن الاصطــدام بيــن جســم العامُــل وجســم صلــب. وهــي تقــدم أمُثلــة للمخاطـر بأنواعهـا المختلفـة. ويجـب اسـتخدام دليـل تشـغيل الماكينـة 
لأنـه مُن أكثـر مُصـادر المعلومُـات المتوافـرة عـن التشـغيل الآمُـن لهـا.

نصائح وتنبيهات
•  الالتصـاق أو الاقتـراب مـن الماكينـة أو المنتـج، قـد يُجْـذَب الفـرد إلـى الماكينـة، 

ويكـون سـببًا فـي تعرضـه للإصابـة؛
•  الانحباس بين الماكينة والمواد المستخدمة فيها.

•  الانحباس بين الماكينة أو جزء منها وبين منشـأ ثابت.
المُعـدّة أو أحـد الأدوات أو حـدوث  جَـرّاء تحريـر جـزء مـن  •  حـدوث صدمـة للفـرد، 

شـكل مـن أشـكال طاقـة الوضـع.

الأضرار الناشئة عن المخاطر الميكانيكية
مواد  وتطاير  وانبعاث  ي  والبَـرْ  القص  مثل  نفسـها:  بالماكينات  ترتبط  مخاطـر    	

خطرة منها.
أو  انفلاتها  واتّزانهـا واحتمـال  اسـتقرارها  الماكينـة: مثـل  ترتبـط بموقـع  •  مخاطـر 

انقلابها، أو قربهـا مـن مصـدر خطـورة آخـر.
•  مخاطــر ترتبــط بنظــم التشــغيل: مثــل الإصابــات الناجمــة عــن المناولــة اليدويــة 

عنــد وضــع المــواد بالماكينــة.
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الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

الــتــحــكــم في المـخــاطــــــــــر
المـــيكانــيــكــيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

• الأجهــزة والآلات يجــب أن تكــون مطابقــة للمواصفــات القياســية، ومــزودة 
بوســـــائل الوقايـــــة الذاتيـــــة، ويجـــــب وضـــــع لافتـــــات إرشـــــادية بجوارهـــــا، توضــح 

فيهـــــا تعليمـــــات السلامة للوقايـــــة مــن مخاطــر العمــل

ــزاء المتحركــــة وأجهــــزة نقــــل الحركــــة والأجهــــزة الخطــــرة مــــن  • تُحــــاط الأجــ
ــبة ــة المناســ ــز الوقايــ ــة بحواجــ ــة أو متنقلــ ــت ثابتــ ــواء كانــ ــات، ســ الماكينــ

تدريـب العامليـن علـى الأجهـزة بطـرق اسـتخدامها وكيفيـة التعامـل فـي 	 
حـال حـدوث أي عطـل أو حـادث.

ويراعى في هذه الحواجز ما يلي:

أن تُحول دون وصول العامل أو أحد أعضاء جسمه إلى منطقة الخطر، طول فترة أداء 	 
العمل.

أن تكــون مناســبة للعمــل ومناســبة للعمليــة أو الماكينــة أو الآلــة.	 
عدم السماح لأي شخص بإزالة أو تركيب أي من أجهزة الوقاية، إلا إذا كانت الماكينة 	 

متوقفة.
فنييــن 	  بواســطة  والماكينــات،   والأجهــزة  لــآلات  الازمــة  الدوريــة  الصيانــة  تجــري  أن 

متخصصيــن مدربيــن.
أو 	  المتطايــرة،  الشــظايا  أخطــار  مــن  العامليــن  لوقايــة  اللازمة  الاحتياطــات  تتخــذ  أن 

الأجســام الحــادة بطــرق آمنة ومناسبة.

مُثـــال العامُليـــن المعرّضيـــن للمخاطـــر الميكانيكيـــة العامُلــــون فــــي 
الــــورش وأعمــــال الصيانــــة.
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الـــــمــــــخـــــاطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر
الــبـــيـــولــوجــيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

المخاطــر البيولوجيــة فــي المختبــرات تشــير إلــى المخاطــر التي تنشــأ عن التعامل 
مــع المــواد الحيــة، مثــل البكتيريــا، والفيروســات، والســموم الحيويــة، والجينــات 
المعدلــة وراثيــاً، وغيرهــا مــن العوامــل الحيويــة فــي بيئــة المختبــر. وتشــمل 
هــذه المخاطــر انتقــال الأمــراض مــن الحيوانــات أو النباتــات إلــى البشــر )العــدوى 

المشــتركة(، أو التعــرض للمــواد الخطــرة التــي يمكــن أن تســبب أضــراراً صحيــة

طرق الإصابــــــة بالمخاطـــــــر البيلوجيـــــــة
عن طريق الجهاز التنفسي 	 

عن طريق الجهاز الهظمي 	 

عن طريق الجلد 	 

عن طريق العين	 

 قد يتعرض العاملون في المختبرات للإصابة بالأمراض المعدية 
عــن طريــق التعامــل مع العوامــل الميكروبية المرضيــة. قد يتم 
نقل العدوى عن طريق الاتصال المباشر مع العوامل المعدية، 
أو عن طريق التعرض للقطرات الجوية الملوثة أو الرذاذ المتطاير 

أثناء التجارب.

 العدوى المشتركة

قــد يتطلــب العمــل فــي المختبــر التعامــل مــع مــواد خطــرة مثــل 
الســموم الحيوية والمواد الكيميائية القوية التي يمكن أن تسبب 
أضراراً للصحة. قد يحدث التعرض عن طريق الجلد، أو الاستنشاق، 

أو الابتلاع.

التعرض للمواد الخطرة

الحساســية والاســتجابة الالتهابية: قد يعاني بعض الأفراد من 
حساسية تجاه مواد معينة في المختبر، مما يؤدي إلى تفاعلات 
تحسســية أو اســتجابة التهابيــة. قــد تتضمــن هــذه التفــاعلات 

الطفح الجلدي، والحكة، والتحسس الجهازي العام.

الحساسية والاستجابة الالتهابية

يمكــن أن يتعرض الأشــخاص في المختبر للإصابــة الميكانيكية نتيجة 
للتعامــل مــع المعدات والأدوات المختلفة. قد يشــمل ذلك الجروح 
الناتجة عن القطع أو الطعن، والإصابات بالأدوات الحادة، والحروق، 

والإصابات بالتسمم الدموي.

الإصابة الميكانيكية

2

3

4

1
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والمتطلبات  للتوجيهات  والامتثال  المناسبة  السلامة  إجراءات  اتباع  يجب 
ارتداء  المهنية. هذه الإجراءات تشمل  الحيوية والسلامة  الصارمة للسلامة 
الواقية،  والملابس  والقفازات  الكمامات  مثل  المناسبة  الواقية  المعدات 
إجراءات  واتباع  والأدوات،  للمختبرات  المنتظم  والتنظيف  الامن  والتعقيم 
الحاجز الحيوي المناسبة للحد من انتقال العدوى، والتدريب المناسب للعاملين 
في المختبر على التعامل الآمن مع المواد البيولوجية والتعرف على علامات 

الأمان والطوارئ.

التعرض  حالات  مع  والتعامل  للطوارئ  للاستجابة  خطط  وضع  أيضًا  يجب 
الأولية  الإسعافات  إجراءات  توفير  ذلك  في  بما  المختبر،  في  الحوادث  أو 

والتقارير المناسبة للسلطات المختصة.

تٌقليل  إلى  الإجراءات  هذه  تٌهدف 
سلامة  وضمان  البيولوجية  المخاطر 
العاملين في المختبرات والحفاظ على 

صحة الجميع.

لـــــلـــــتـــــحــــكــــــم فــــــي الــــــمــــــخـــــــاطــــــــــر
الــــبــــــــيـــولـــــوجـــــيــــــــة فــــــــي الــــــمـــــــــخــــــــــتـــــــــبـــــــــرات

30
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الـــمــــخــــاطــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر
الــــســــلــــبـــــيـــــــــــــــــــــــــــــــــة

هـي المخاطـر التـي ينشـا او يتفاقـم الضـرر أو الخطـر عنهـا نتيجـة 
. عـدم توافرهـا 

وسائل   – الإسعاف  وسائل   – الإنقاذ  وسائل  غياب  أمثلتها:  ومن 
النظافة – الشهادات الصحية – الترتيب والتنظيم.

الملائمة المهنية
الملائمة المهنية هي دراسة العلاقة بين العامل وبيئة العمل الفيزيائية والنفسية ) كالمرافق والمعدات 

والأدوات( ومتطلبات الوظيفة وطريقة العمل.
يستخدم هذا العلم في تصميم الأدوات والماكينات والوظائف والبيئات بحيث تسمح باستخدام امن 

ومريح للمستخدم.

المناولة اليدوية 
يقصد بمصطلح المناولة اليدوية ، استخدام الجسم البشري لرفع حمولة أو تنزيلها أو ملئها أو تفريغها 
العمال  تعرض  قد  فإنها   ، بشكل مفرط  أو  خاطئة  بطريقة  المهمة  إجراء هذه  يتم  وعندما   . نقلها  أو 

للمخاطر البدنية والإرهاق الشديد والإصابات وأشهرها إصابة الظهر.

عند رفع الأحمال يجب 
التأكد من عدم وجود أي مخاطر على الأرض ، خصوصا المواد الزلقة مثل الزيوت والدهون وكذلك . 1

استواء الأرض أسفل الجسم المراد رفعه.
تقييم حجم ووزن الجسم المراد رفعه وطلب مساعدة الغير في حال عدم قدرتك على رفعه بمفردك.. 2
الحرص على عدم حشر أصابع اليد أسفل الثقل أو التعرض للإصابة من الأطراف الحادة أو سقوط . 3

الجسم على القدمين.
الحرص على اتباع الطريقة الصحيحة في رفع المواد.. 4

النظافة الشخصية
يتبعها  أن  التي يجب  والوسائل  الضروريات  أهم  الشخصية من  النظافة 

العامل للحفاظ صحته وتكون عن طريق:
•غسل اليدين قبل وبعد العمل جيداً وقبل وبعد تناول الطعام.

• تغيير الملابس المتسخة أو الملوثة من العمل قبل مغادرته والتأكد 
من تنظيفها قبل ارتدائها مرة أخرى.

• التأكد من قص الأظافر.
• التأكد من عدم تناول الأطعمة الملوثة أو تلوث الأطعمة نتيجة عدم 

اتباع الاشتراطات الصحية لأماكن تناول الطعام.
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اجلس بوضعية القرفصاء قريباً من الجسم المراد رفعه بحيث يكون الجسم بين القدمين .. 1

أمسك الجسم بواسطة اليدين في المكان الأنسب للرفع واحرص على عدم انحشار الأصابع أسفل الجسم.. 2

تأكد من أن ظهرك مستقيم خلال هذه العملية وطيلة مدة رفع وحمل الجسم وتجنب الانحناء واحرص دائماً على الرفع باستخدام ساقيك.. 3

في حال اشتراك أكثر من شخص في رفع الجسم يتم التنسيق فيما بينهم بما يضمن تناسق الإجراءات المحددة أعلاه خصوصاً تطابق لحظة رفع وإنزال الجسم.. 4

التحكــــــــم فـــــــي 
إصابــــــــات الظــــهــــــــــــر 

التي قد تنتج عن الأساليب الخاطئة لرفع المواد

32
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2. حدوث قصر دائرة كهربائية: يحدث قصر دائرة كهربائية عندما 

يتم لمس سلك كهربائي بسلك آخر أو جسم موصل، مما يؤدي إلى 

زيادة تدفق التيار الكهربائي وحدوث حريق أو صدمة كهربائية.

لتجنب ذلك، يمكن اتخاذ الخطوات التالية:

غير  وأنها  صحيح  بشكل  الكهربائية  الأسلاك  توصيل  من  تأكد   -

معيوبة.

- استخدم واقيات الدوائر )الشرائح الكهرومغناطيسية( لمنع تدفق 

التيار الكهربائي الزائد في حالة وجود قصر دائرة.

3. الحرائق الكهربائية: يمكن أن تنشأ حرائق نتيجة زيادة درجة حرارة 

أو  الأسلاك  في  كهربائي  تماس  وجود  أو  الكهربائية  الموصلات 

الأجهزة.

 للوقاية من حرائق الكهرباء، يمكن اتباع الإرشادات التالية:

- لا تستخدم أسلاك كهربائية معيوبة أو تالفة.

- تجنب تحميل الدوائر الكهربائية بأكثر من الحد المسموح به.

- استخدم وصلات كهربائية آمنة ذات قدرة عالية على التحمل.

- تأكد من توفر أنظمة إطفاء الحرائق المناسبة في المباني.

مـــخــــاطــــــــــــــــــــــــــــــــر
الـــــكــــهــــربـــــــــــــــــــــــاء

المخاطر الكهربائية تشمل أي خطر قد ينشأ نتيجة للتعرض للكهرباء 

أو الحالة الكهربائية. قد تكون هناك عدة مصادر للمخاطر الكهربائية 

التوصيل  العالي، أجهزة  الكهربائي  التيار  بنا، مثل  المحيطة  البيئة  في 

الكهربائي، الأسلاك العارية، والأجهزة الكهربائية المعيبة.

الشائعة وطرق  الكهربائية  المخاطر  بعض  إليك 
الوقاية منها:

التعرض  يسبب  أن  يمكن  مباشرةً:  الكهربائي  للتيار  التعرض   .1

المباشر للتيار الكهربائي صدمة كهربائية خطيرة تؤدي للوفاة.

لتجنب ذلك، يجب اتباع الإجراءات الوقائية التالية:

باليدين  الكهربائية  الأجهزة  أو  العارية  الأسلاك  لمس  تجنب   -

العاريتين.

- استخدم معدات الحماية الشخصية المناسبة مثل القفازات العازلة 

والأحذية العازلة عند التعامل مع الكهرباء.

الأمان الكهربائي يتطلب نظام  4. التوصيل الأرضي غير السليم: 

فقد  جيد،  أرضي  توصيل  هناك  يكن  لم  إذا  سليم.  أرضي  توصيل 

يتسبب ذلك في حدوث صدمة كهربائية خطيرة في حالة حدوث 

خلل في النظام الكهربائي. 

لتجنب ذلك، يجب اتخاذ الإجراءات التالية:

- تأكد من أن النظام الكهربائي متصل بتوصيل أرضي جيد.

للمباني  الأرضي  التوصيل  وفحص  لتركيب  مؤهل  بفني  استعن   -

والأجهزة الكهربائية.

5. الصيانة والتشغيل غير السليم: قد يؤدي التشغيل غير السليم 

مخاطر  حدوث  إلى  الكهربائية  الأنظمة  أو  الكهربائية  للأجهزة 

كهربائية. 

لذلك، يجب اتباع الإجراءات التالية:

- تأكد من الحصول على تدريب وتوجيه صحيح حول كيفية استخدام 

وصيانة الأجهزة الكهربائية.

وفقًا  بانتظام  الكهربائية  الأجهزة  وصيانة  فحص  من  تأكد   -

للمواصفات المطلوبة.
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 وبشكل عام، يجب على الأفراد العاملين أو المتعاملين مع الكهرباء الالتزام 
بالتدابير الوقائية الأساسية مثل ارتداء الملابس المناسبة والأحذية العازلة 

واستخدام الأدوات العازلة عند التعامل مع الكهرباء.

ملاحظة: يرجى ملاحظة أن هذه المعلومات هي مجرد إرشادات عامة، وقد تختلف 
المتطلبات والإجراءات الدقيقة حسب البلد والمعايير الفنية المعمول بها. من الضروري 
دائمًا استشارة الجهات المختصة والمتخصصين في السلامة الكهربائية للحصول على 

معلومات محددة لظروفك الفردية.

34
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لا غنـى عـن مصـدر للطاقـة الكهربائيـة فـي معامـل الفيزيـاء لكون معظم أجهـزة الفيزيـاء والتجارب تعمـل بالكهرباء. 

تتلخص انوع الاضرار الناتجة عن الخطر في الاتي:
الصدمـة الكهربائيـة والتـي قـد تسـبب الإغمـاء أو الإعاقـة الدائمـة أو حتـى الموت.	 

قــد تصيــب المســتخدم بالحــروق كمــا يمكـن أن يصـل الضـرر إلـى العيـن مـا قـد يتسـبب فـي إعتامهـا أو إصابتها بالالتهابات.	 

تؤثــر الصعقــة بالكهربــاء علــى الجهــاز العصبــي للشــخص ممــا تؤثــر علــى قدرتــه علــى الحركــة والســيطرة علــى النفــس. 	 

مــن الممكــن أن تتســبب الكهربــاء فــي نشــوب الحريــق نتيجــة للتمــاس بيـن الاسـلاك المعـراة أو قصـر الدائـرة ممـا يـؤدى إلـى تلـف الممتلـكات العامـة والخاصـة                               	 

علـى حـد سـواء، كمـا مـن الممكـن أن تتسـبب في إزهاق الارواح نتيجـة عـدم القـدرة علـى مغـادرة المـكان أثنـاء الحريـق، ممـا يلحـق بالمجتمعات خسائر بشرية ومادية.

السلامـــــة مـــــن الكهربـــــــــــاءفــــــي المعامـــــــــــــل
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مــخـــاطــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر
الــــنــــفـــــســــــيـــــــــــــــــــــــــــــــــة

هـــي المخاطـــر التي تنشـــأ عن ســـوء الحالة النفســـية للفـــرد والعوامُـــل المؤثرة 

علـــى الصحـــة والحالة النفســـية ، مُثل :
- العمل الروتيني .

- الإجهاد أثناء العمل وعدم إعطاء العاملين وقت راحة.
- ضغوط العمل .

- ســـوء الإدارة ) خلل بنظام الأجور - الترقيات - العلاقة بين الرؤســـاء و المرؤوسين  
- الصراعات الداخلية (

- مشكلات اجتماعية واقتصادية.
- عدم القدرة على التكيف مع الأنماط الحياتية المستجدة باستمرار.

الوقاية من المخاطر النفسية:
تقديم رعاية خاصة للعاملين الجدد لإعطائهم فرصة للتكيف مع نمط الحياة 	 

الجديد ،  وذلك بالتدريب المستمر.
تفادي الملل بالعمل ، وذلك بالتغيير قدر الإمكان ومحاولة إشراك العاملين 	 

في اتخاذ القرار ، وإعطائهم الإحساس بالأهمية و المسئولية والاستفادة من 
قدراتهم الإبداعية.

اتباع الأساليب السليمة في الإدارة لمنع الصراعات و الاحتكاك بين العاملين.	 
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1- الأوكسجين
•  يمثل الأوكســـجين نســـبة %21 من الـــغلاف الجوي 

الهواء وفي 
•  لابـــد مـــن وجـــود الأوكســـجين لحـــدوث الاشـــتعال 
وانتشـــاره فجميع المـــواد القابلة للاشـــتعال تحتاج الي 

أوكســـجين للمســـاعدة  في الاشـــتعال
•  لـــكل مـــادة حـــد أدنـــى مـــدى للاشـــتعال وحـــد أعلى 
مـــدي للاشـــتعال وهـــم عبـــارة عـــن نســـبة خلـــط أبخرة 

المـــادة مـــع الهـــواء أو مـــا يعرف بحـــدود الاشـــتعال

2- مادة قابلة للاشتعال
توجـــد المواد القابلة للاشـــتعال علي شـــكل مـــواد صلبة و 

ســـائلة و غازية
- صلبة : )خشب , كرتون , ملابس , أوراق(.

- ســـائلة : ) بنزيـــن الســـيارات , الأســـيتون , الكحوليـــات , 
المذيبـــات(

- غازية : ) غاز البوتجاز ,الأستليين , الهيدروجين (.

مــخـــاطــــــــــــــــــــــــــــــــــر
الــــحــــــريـــــــــــــــــــــــــــــق

هو سلســـلة من التفاعلات الكيميائية الســـريعة تحدث 
تحـــت ظروف معينة ينتج عنها طاقة على شـــكل حرارة  
وضـــوء وكذلـــك أدخنـــة وغـــازات وإذا لم يتم الســـيطرة 
عليهـــا بشـــكل ســـريع قـــد تـــؤدي إلـــى خســـائر بشـــرية 

وتلـــف للممتلكات

نظرية الاشتعال 
يطلق عليها البعض نظرية الاشـــتعال او 
مُثلث مُكونات الحريـــق أو عناصر الحريق 
وأهـــم المكونات الأساســـية في حدوث 

الحريق:

3- الحرارة 
الحـــرارة مـــن أهـــم نتائـــج الطاقـــة ومـــن أهـــم  العناصـــر 
الأساســـية المســـببة لحـــدوث الحريق وبدونهـــا لن تتم 

عمليـــة التأكســـد المســـببة فـــي حدوث الاشـــتعال
مصادر الحرارة :

- مصادر طبيعية )الشمس , حمم البراكين (.
التيـــارات   , الســـاكنة  )الكهربـــاء  كهربائيـــة  مصـــادر   -

ئيـــة( با لكهر ا
والطـــرق  الاحتـــكاك   )نتيجـــة  ميكانيكيـــة  مصـــادر   -

) شـــرز  لحـــدوث  المـــؤدي  المســـتمر 
- مصادر كيميائية )التفاعلات الكيميائية(.

- مصادر أخري )التدخين , الأعمال الســـاخنة , الأســـطح 
الســـاخنة , الاشتعال الذاتي (
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ســــلــــســـــة التـــفـــاعـــــــــــــــــــل 
الكـــيــــمــــيــائـــــــي للــحـــريـــــــــق

)الأوكسجين  الاشتعال  لحدوث  المسببة  السابقة  العناصر  كل  عن  عبارة  هي 
عملية  استمرار  و  التفاعل  لحدوث  معينة  بنسب  ولكن   ) الحرارة   + المادة   +
وهذا  متشعب  كيميائي  تفاعل  تكون  العناصر  تلك  تتحد  فعندما  الاشتعال 
التشعب يسبب انتشار الحريق ولكن عند السيطرة علي أحدي العناصر السابقة 

وإزالتها يتم الحد من الاشتعال و من انتشار الحريق.  

أسباب حدوث الحرائق 

•  أسباب طبيعية )ارتفاع حرارة الشمس , الحمم البركانية ,البرق و الصواعق(.
•  سوء التعامل مع المواد الخطرة من حيث التخزين و التداول.

•  الجهل و الإهمال والتخريب عن عمد أو دون قصد.
•  التخزين العشوائي للمواد والتخزين السيء للمواد القابلة للاشتعال والقابلة للانفجار

•  بيئة العمل المليئة بالأبخرة والغازات القابلة للاشتعال.
•  سوء التهوية في بيئة العمل وبالأخص في المخازن مما يصعب عملية مكافحة الحرائق

•  ارتفاع درجات الحرارة نتيجة الاحتكاك او العمل في أحدي الأعمال الساخنة.
•  عدم إتباع تعليمات الصيانة مثل القيام بأعمال الصيانة والإصلاح للمعدات والآلات 

أثناء عملية التشغيل.
•  الكهرباء الاستاتيكية والأحمال الكهربائية الزائدة والاستخدام السيء للآلات في غير 

طبيعة عملها.
•  تشغيل الأجهزة الغير مطابقة للمواصفات أو بها احد العيوب.

•  الموصلات الكهربائية التالفة وتلف الأسلاك والعازل الخاص بها.
• ارتفاع درجة حرارة الموصلات.

•  التدخين وبالأخص في أماكن العمل والمخازن.
•  الأعمال الساخنة والأسطح الساخنة واللهب المباشر.
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3- مرحلة الدخان  
في هذه المرحلة قد يتوقف اللهب عن الاستمرار إذا كان الحريق محبوس في منطقة 
يقل  الحظة  الحر, في هذه  الاحتراق  لعمليات  نتيجة  مقفولة وقل فيها الاكسجين 
الحريق الى شرارات ساخنة يصبح المكان ملئ بدخان كثيف وغازات وتستمر النار في 

التدخين ويصبح المكان كله ملئ بالدخان وغازات قابلة للاحتراق.

4- مرحلة الخنق
وفي هذه المرحلة نحاول السيطرة علي انتشار الحريق بمنع وصول الأوكسجين الي 

مصدر الاشتعال مرة أخري حتي لا يتسبب في اشتعاله مرة أخري.

5- مرحلة الضعف
وهي مرحلة إخماد النيران ونهاية الحريق وتحول المواد المشتعلة إلي رماد.

مـــراحــــــل الــحـــريــــــــــــــــــــــــــــــــــــقمـــراحــــــل الــحـــريــــــــــــــــــــــــــــــــــــق

1- مرحلة الاشتعال 
وهي المرحلة الأولية في حدوث الحريق عند تكون العناصر الثلاثة لحدوث الحريق 
المادة والحرارة في وجود الأوكسجين وتعد هذه المرحلة أبسط مراحل الحريق حيث 

أنه لا يوجد رائحة أو دخان ولكنها بداية الاشتعال.
 

2- مرحلة الاحتراق الحر
خلال هذه المرحلة كمية الاكسجين الغنية في الجو يمتصها اللهب بواسطة تيارات 
الحمل ) الغازات الساخنة( تحمل الحرارة الى المناطق المرتفعة. تنتشر هذه الغازات 
الساخنة الى الجوانب من أعلى الى اسفل مما يجبر الهواء البارد للبحث على مستوى 
ادنى مما يسبب بداية اشتعال كل المواد القابلة للاشتعال في المستويات العالية 
أن  المكان دون  الموجود في  الأوكسجين  يستهلك  الاشتعال حتي  ويستمر ذلك 
يحدث ما يعرف التيار الراجع )back drift( وهو ما يسمح بدخول الأوكسجين إلي 

المكان بشكل مفاجئ مسببا توهجا في الاشتعال.
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أنـــــــواع الحــــرائــــــــــــــــــــــــــــــــــق

1 .class A ) حرائق الفئة ) أ 
،والتي  القابلة للإشتعال  الصلبة  المواد  التي تنشأ من اشتعال أحد  الحرائق 
تكون غالباً ذات طبيعة عضوية ، مثل ) الخشب - الورق - الكربون - المطاط 

- البلاستيك - المخلفات - الأقمشة ( 
تُستخدم المياه وطفايات البودرة لإطفاء هذا النوع من الحرائق ) خراطيم 	 

المياه - حنفية الحريق - طفايات البودرة - طفايات المياة المضغوطة - 
طفايات الرغوة(.

class B ) 2. حرايق فئة ) ب
البترولية  المواد  حرائق   ( للاشتعال  القابلة  السوائل  من  تنشأ  التي  الحرائق 

الملتهبة سريعة الإشتعال (
وتعرف أحياناً بحرائق المواد الهيدروكربونية وذلك لوجود الكربون والهيدروجين 

في موادها.
تستخدم طفاية البودرة الكيميائية والرغوة في إطفاء هذا النوع في الحرائق

class C ) 3. حرايق فئة ) ج
حرائق الكهرباء و التوصيلات الكهربائية.

تستخدم طفايات ثاني أكسيدالكربون للخنق و الإطفاء.
ولكن هناك بعض الأجهزة الحساسة ) الكمبيوتر ، أجهزة الإتصالات (

إستخدام  يتم  أكسيدالكربون  ثاني  بطفاية  إطفائها  تم  إذا  كلياً  للتلف  تتعرض  قد  التي 
)FM200  ( أجهزة الإطفاء التلقائي المزودة بغاز

 class D )4. حرائق الفئة )د
•  حرائق المعادن القابلة للاشتعال.

•  مثل )الصوديوم , البوتاسيوم , الماغنسيوم , الزنك (.
•   يستخدم لإطفائها طفايات البودرة الخاصة بالمعادن.

 
5. حرائق الفئة )ك( class K تمت إضافتها حديثا لأنواع الحرائق:

- وهي تلك الحرائق التي تحدث أثناء عمليات الطبخ في المطابخ بسبب الزيوت والدهون 
النباتية.

•  تستخدم طفايات البودرة الكيماوية في إطفاء هذا النوع من الحرائق.
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• تبريد الحريق  
ويقصد به خفض درجة حرارة المادة المشتعلة 
المياه  قدرة  تعتمد  المياه  باستخدام  وذلك 

علي تخفيض درجة حرارة المواد المشتعلة. 

• خنق الحريق
بحاجز  تغطيته  طريق  عن  الحريق  خنق  يتم 
غلق  طريق  عن  الأوكسجين  وصول  يمنع 
فتحات التهوية في المكان  أو تغطية المادة 

المشتعلة بالبطانية أو الرغوة أو البودرة.

•  تجويع الحريق 
حول  للاشتعال  القابلة  المواد  بعزل  وذلك 
الحريق   مكان  عن  بعيدا  وعزلها  الحريق  مكان 
أصغر  احجام  إلي  المشتعلة  الواد  وتقسيم 
لسهولة التعامل معها ومنعها من إشعال أي 

مواد أخرى.

•  إيقاف سلسلة التفاعل الكيميائي
يتم ذلك باستخدام حبيبات البودرة التي بدورها 

تقوم بامتصاص الشقوق ونواتج الحريق

طُــــــــــــــــــــــرق
الإطــــــــــــفــــــــــــاء 

الثلاثة  العناصر  أحد  وجود  من  الحد  علي  الإطفاء  نظرية  تعتمد 
المكونة للحريق أو التخلي عن أحد أضلاع مثلث الحريق  )الأوكسجين 

, المادة , الحرارة (

طفــــاء(
ظريـــة الإ

ق )ن
طفـــاء الحرائـــ

ق إ
طــر

41
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ومنع  الحرائق  لإخماد  مصمم  جهاز  هي  الحريق  طفاية 
إطفاء  وسط  على  تحتوي  عبوة  من  تتكون  انتشارها. 
ووسيلة لتشغيلها. عند تشغيل طفاية الحريق، يتم إخراج 

وسط الإطفاء بضغط عالٍ لإطفاء النار.

هناك أنواع مختلفة من طفايات الحريق، وتختلف حسب 
الوسط الإطفاء المستخدم فيها. 

الأنواع الشائعة تشمل:

بالماء تستخدم كوسيلة للإطفاء. عند رش  الحريق  1. طفاية 

الطفايات  هذه  تعمل  وإطفاؤها.  تبريدها  يتم  النار،  على  الماء 

الصلبة  المواد  عن  تنشأ  التي  الحرائق  حالة  في  جيد  بشكل 

والكربونية القابلة للاشتعال مثل الأخشاب والأقمشة.

تستخدم   )CO2( الكربون  أكسيد  بثاني  الحريق  طفاية   .2

بسرعة  الغاز  تفريغ  يتم  للإطفاء.  كوسيلة  الكربون  أكسيد  ثاني 

المكان  عالية من الطفاية، مما يقلل من نسبة الأكسجين في 

ويقمع الحريق. تعتبر هذه الطفايات مناسبة للحرائق الناتجة عن 

المعدات الكهربائية والإلكترونية والمحركات.

إطفاء  رغوة  على  تحتوي  الإطفاء  برغوة  الحريق  طفاية   .3

خاصة تعمل على تغطية سطح الحريق ومنع وصول الأكسجين 

تنشأ عن  التي  الحرائق  حالة  الطفايات في  تستخدم هذه  إليه. 

السوائل القابلة للاشتعال مثل الزيوت والوقود.

4. طفاية الحريق الكيميائية تحتوي على مواد كيميائية خاصة 

تعمل على إطفاء الحرائق. تستخدم هذه الطفايات في الحرائق 

الصناعية والمختبرات.

5. بطانية الحريق تستخدم في إطفاء حرائق المطابخ.

في  الحريق  طفاية  توفير  يتم  أن  يجب 
تدريب  يتم  وأن  المناسبة  الأماكن 
الأشخاص على كيفية استخدامها بشكل 
وصيانة  فحص  بإجراء  ينصح  كما   ، صحيح 
جاهزيتها  من  للتأكد  للطفايات  دورية 

للاستخدام في حالات الطوارئ.
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الاستـخـدام الصحـيــــح 

لطفايـــــة الحـــريـــق
سحب مسمار الأمان الموجود في المقبض.

اختبار الطفاية للتحقق من صلاحيتها بالضغط على المقبض ضغطة واحدة ثم التوجه إلى مكان الحريق .

حمل الطفاية بيد وقبض نهاية الخرطوم باليد الأخرى.

خفض القامة عند الاقتراب من مكان الحريق.

توجيه المقذوف بشكل أفقي إلى قاعدة اللهب بادئاً باللهب الأقرب إليك وتحريك الخرطوم يميناً ويساراً حتى ينطفئ اللهب.

بعد الانتهاء من عملية الإخماد يتم الرجوع بخطوات إلى الخلف مع تركيز النظر إلى موقع الحريق خشية اشتعاله مرة أخرى.

إذا كان هناك تيار هواء فتتم مكافحة الحريق مع اتجاه الهواء.

إذا كان الحريق في مساحة كبيرة فتتم عملية الإخماد بالتنسيق بين شخصين أو أكثر يحمل كل منهم طفاية.

01

02

03

04

05

06

07

08
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اسحب 
مسمـــار آمان الطفاية 

وجـه 
الخرطوم لقاعدة اللهب

اضغــط
على مكبس الطفاية 

حرك 
الطفاية من ناحية لأخرى

خطوات استخدام
طفاية الحريـــــــــــــــــــــق



مكـــونـــــــــــــــــــــات
طفاية الحريـــــــــــــــــــــق
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مخارج الطوارئ هي وسيلة آمنة تستخدم لإخلاء الأشخاص من المبنى إلى خارجه في حالات الحرائق أو الحالات الطارئة وتكون 
موزعة على كامل طوابق المبنى وموضحة بلوحات إرشادية فوق كل باب وتفتح أبوابها للخارج.

مخارج الطوارئ - مسالك الهروب
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الإســـــــعــافــــــــــــات
الأولـيــــــــــــــــــــة

هي رعاية أولية وفورية للجروح أو نوبات المرض المفاجئة، ويتم تقديم 

على  توصيله  يتم  حتى  المصاب  على  للحفاظ  المتخصصة  الطبية  الرعاية 

اقرب مستشفى. 

الهدف من الإسعافات الأولية
•  الحفاظ على الحياة.

•  منع تفاقم الحالة.

مبادئ الإسعافات الأولية
•  التقييم المبدئي للمصاب من خلال 3 خطوات

   )افحص.. اتصل.. أسعف(.

•  دع شخاصاٌ ما يطلب الإسعاف رقم 997 ويبلغهم بالاتي:

تفاصيل الحادثة وحالة المريض وعنوان ومكان المصاب أو الحادث.. 1

رقم الهاتف الذي تتصل منه وعدد المصابين والعمر .. 2

مدى الإصابة وكيفية تعرض المصاب للإصابة مع عدم وضع السماعة إلا بعد التأكد . 3

من ان ملتقي البلاغ حصل على المعلومات الازمة.

47
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سترة النجاة
حماية الشخص لوجود شريط عاكس بها.

القفازات
لحماية اليدين من الإصابة بالجروح أو 

التعرض للسوائل الخطرة.

النظارات الواقية
عن  الناتجة  الإصابة  من  العينين  لحماية 

الغبار أو الغازات.

بدلة العمل
تكون مقاومة للحريق والكهرباء.

واقي الإذن
للوقاية من الضوضاء

واقي التنفس
للوقاية من الغازات والغبار

قبعة صلبة
لحماية الرأس عند سقوط الأشياء من 

الأعلى أو السقوط على الأرض .

الحذاء
لحماية القدمين من الإصابة أثناء 

العمل

أدوات الحماية الشخصية
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إرشـــادات السلامـــة داخـــل المعامـــل والمختبـــرات
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الورش الهندسية
لتوفير بيئة عمل آمنة وصحية في معامل الهندسة يتطلب الامتثال لإرشادات السلامة والصحة المهنية ، هنا بعض الارشادات العامة التي يمكن اتباعها:

لجميــع 	  مناســب  تدريــب  توفيــر  يجــب 

وكيفيــة  العمــل  مخاطــر  حــول  الموظفيــن 

تجنبهــا. يجــب أن يكــون هنــاك فهــم مشــترك 

الوقائيــة  والتدابيــر  الســلامة  لإجــراءات 

الورشــة. فــي  المنجــزة  بالأعمــال  المتعلقــة 

 توعية الموظفين

تصميم الورشةًٍ

استخدام
 المعدات الشخصية

التخلص 
من المواد الخطرة

بحيـــث 	  الهندســـية  الـــورش  تصميـــم  يجـــب 

تكـــون آمنـــة وفعالة للعمـــل. ينبغـــي توفير 

المساحة الكافية للحركة الآمنة للموظفين 

والمعـــدات. يجـــب توفيـــر وســـائل الحمايـــة 

اللازمـــة مثل أجهزة الإطفـــاء وأجهزة الإنذار 

وأدوات الوقايـــة الشـــخصية.

المعدات 	  استخدام  وتشجيع  توفير  يجب 

الشخصية المناسبة للموظفين. هذا يشمل 

الوجه  الواقية وأقنعة  والنظارات  القفازات 

الواقيات  من  وغيرها  الواقية  والأحذية 

المناسبة للعمل المنجز.

الخطرة 	  المواد  مع  بعناية  التعامل  يجب 

واتباع إرشادات التخلص منها بشكل صحيح. 

للمواد  آمنة  تخزين  وسائل  توفير  يجب 

وفقًا  منها  التخلص  من  والتأكد  الخطرة 

للقوانين واللوائح المحلية.



ــــك       ِـ     الــســـلامـــة تـــبـــدأ بـــــــــــــ

دليل السلامة والصحة المهنية - جامعة الملك خالد

51

وكالة الجامعة للشؤون الإدارية

الإدارة الـعـــامـــة للمـــرافــــــق

يجب تحديد وتوفير الإجراءات الوقائية 	 
المناسبة للحد من المخاطر المحتملة. 
يمكن أن تشمل هذه الإجراءات توفير 
أجهزة إطفاء الحريق والتهوية المناسبة 
وإجراءات الطوارئ والتأكد من وجود 
الطوارئ. حالات  مع  للتعامل  خطط 

للبيئــة 	  إجــراء مراقبــة مســتمرة  يجــب 
العاملــة وتقييــم المخاطــر المحتملــة 
أي  توثيــق  ينبغــي  منتظــم.  بشــكل 
حــوادث أو إصابــات وتحليلهــا لتحديــد 
التدابيــر  واتخــاذ  الجذريــة  الأســباب 

المناســبة. الوقائيــة 

 الإجراءات الوقائية

المراقبة والتقييم
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بين  والتعاون  التواصل  تشجيع  يجب  والتعاون:  التواصل   -
آليات  هناك  يكون  أن  يجب  المعمل.  في  الموظفين  جميع 
المعلومات  وتبادل  المحتملة  والمشاكل  المخاطر  عن  للإبلاغ 

بشأن إجراءات السلامة المهمة.

- تقييم المخاطر: يجب تحديد المخاطر المحتملة في المعمل 
وتقييمها بدقة. يمكن أن يتضمن ذلك تحليل المخاطر وتقييم 

الأثر المحتمل لتلك المخاطر على صحة وسلامة الموظفين.

- تطبيق إجراءات السلامة: يجب تحديد وتوثيق إجراءات 
السلامة المطلوبة وتطبيقها بشكل صارم. يجب أن يكون هناك 
توعية بشأن السلامة والمعرفة بالإجراءات اللازمة للتعامل مع 

المواد الخطرة والأدوات والمعدات.

المناسب  التدريب  توفير  يجب  والتوعية:  التدريب   -
تعليمهم  ينبغي  المهنية.  والصحة  السلامة  حول  للموظفين 
الإجراءات  واتباع  الشخصية  الوقاية  معدات  استخدام  كيفية 

السليمة للوقاية من المخاطر المحتملة.

للمعدات  دورية  بصيانة  القيام  يجب  الدورية:  الصيانة   -
الصحيح.  وأدائها  سلامتها  من  للتأكد  المعمل  في  والأدوات 
يجب توثيق أي عيوب أو أعطال واتخاذ التدابير اللازمة لإصلاحها 

في الوقت المناسب.

من  بالتخلص  الاهتمام  يجب  المخلفات:  مع  التعامل   -
المخلفات بشكل صحيح وفقًا للقوانين واللوائح المحلية. يجب 
والنفايات  الخطرة  للمواد  آمنة  وتصريف  تخزين  وسائل  توفير 

الصناعية.

- التقيد باللوائح والمعايير: يجب الامتثال للوائح والمعايير 
الصحية والسلامة المهنية المعمول بها في المنطقة أو البلد. 
المهنية  والصحة  السلامة  سياسات  وتحديث  مراجعة  يجب 

بانتظام لضمان التوافق مع التطورات القانونية والتقنية.

التواصل والتعاون
 الأرشادات السلبية والصحة المهنية 

في معامل الهندسة تشمل:
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 علــى كل منسوبي جامعــة الملــك خالــد مــن الموظفيــن واعضــاء هيئــة التدريــس والطــاب والزائريــن الالتزام 
تعليمــات  اتبــاع  يجــب  الجامعــة.  مباني  داخــل  الموزعــة  الملصقــات  في  الموضحــة  الســلامة  بتعليمــات 

الإدارةالعامــة للسلامة والصحة المهنية فيمــا يخــص امــن المصاعــد وهواتـف الطـوارئ. 

سلامــــة المصاعـــد وهواتــــف الطــــــوارئ

فـي حالـة الطـوارئ والإخلاء وحـدوث الحريـق التبليـغ الفـوري لعمليـات مُركـز الطـوارئ بالجامُعـة 172418888 
حسـب توجيهـات ادارة السلامُة والصحــة المهنيــة بجامُعــة الملــك خالــد والاتصال علــى الدفــاع المدنــي 998

55
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الدفــاع المدنــي	 
  998  

الهلال الأحمر	 
997   

مركـز الطـوارئ بالجامعـة  	 
 172418888  

المستشفى الجامعي	 
 0535015834  -  0172418068  
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للإطلاع على خطة طوارئ جامعة الملك خالد 
امُسح الباركود
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 نختـــم دليـــل السلامـــة والصحـــة المهنية بأمل أن يكون هذا الدليل نافذة مشـــرقة تُســـلط الضوء على أهمية السلامة والصحـــة المهنية في بيئة العمـــل الجامعية، كما تُعتبر 

السلامـــة والصحـــة المهنيـــة أولوية قُصوى لضمان حيـــاة طُلابنا وأعضاء هيئة التدريس والموظفين بشـــكل آمن وصحي

ونؤكد على أهمية تَبني السُـــلوكيات الســـليمة وإتباع إجراءات السلامة الموجودة في هذا الدليل، فإن الإلتزام بتلك الإرشـــادات سيــــسهم بشـــكل فعّال في تقليل حوادث 

العمل وتحســـين جودة البيئة الجامعية

وتشـــجع الجامعـــة علـــى التفاعـــل الفعّال مع هـــذا الدليل من خِلال تقديـــم المُلاحظات والاقتراحات لتحســـين نظـــام السلامة والصحة المهنية، ونحن نؤمـــــــن بأن المُشـــاركة 

الفعّالـــة مـــن قِبـــل جميع أفـــراد المجتمع الجامعي تُعـــزز ثقافة السلامة بشـــكل عام

فـــي الختـــام، يتقـــدم فريـــق السلامة والصحة المهنية بجزيل الشـــكر للجميع على تعاونهم والالتزام بمعاييـــر السلامة،نأمل أن يكون هذا الدليل نافذة مفتوحة نحو مســـتقبل 

آمن وصحي في جميـــع أنحاء الجامعة

مع خالص الشكر و التقدير

  خـــتــــامــــــاً
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 مدير عام المرافق
محمد بن علي الاسمري

مدير الإدارة  
 علي عبدالله آل موسى 

مستشار الإدارة 
 عبدالله عامر عسيري 

مشرف وحدة الفرعاء 
 فايع الحسن آل فايع

نائب مدير الإدارة  
 محمد سعد القحطاني

رئيس وحدة الفرعاء 
 عماد عامر عسيري 

مسؤولة السلامة
 ريم عبدالرحمن الأسمري

تــــم إعداد الدليــــل مــــن قبــــل إدارة السلامــــة و الصحــــــــة المهنيــــــــة 
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